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П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

	АДМИНИСТРАЦИИ ОРДИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПЕРМСКОГО КРАЯ

	02.10.2013
	
	№ 658


Об утверждении муниципальной

целевой программы

Ординского муниципального района

«Развитие социальной сферы»

В соответствии с постановлением администрации Ординского муниципального района от 05.09.2013 № 590 «Об утверждении перечня муниципальных программ Ординского муниципального района», постановлением администрации Ординского муниципального района от 21.08.2013 № 554 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Ординского муниципального района», администрация Ординского муниципального района
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Муниципальную целевую программу Ординского муниципального района «Развитие социальной сферы»  согласно приложению.

2. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы  администрации Ординского муниципального района О. Н. Подоскину.

Глава муниципального района                                                        Г. С. Банников

                                                                        Приложение
                                                                                к постановлению 

                                                                            администрации                                                               

                                                                                           муниципального района  

                                                                                    от 02.10.2013 № 658
МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА ОРДИНСКОГО 
МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

«РАЗВИТИЕ СОЦИАЛЬНОЙ СФЕРЫ»
2014 – 2016 гг.

	Наименование программы
	Муниципальная программа Ординского муниципального района 

«Развитие социальной сферы»


	Главный администратор программы
	Отдел по социальной политике администрации Ординского муниципального района

	Администраторы программы 
	

	Срок реализации программы
	2014 – 2016 гг.

	Цели программы
	1) создание условий для развития социальной сферы района;

2) сохранение, обновление и популяризация культуры как сферы развития личности и территории, развитие брендинга, вовлечение молодежи в социокультурные процессы развития территории;

3) Создание условий нормального функционирования системы летнего отдыха, осуществления мероприятий по оздоровлению, отдыху, временному трудоустройству детей в каникулярное время;

4) Обеспечение старшему поколению, ветеранам войны и труда, труженикам тыла достойной жизни, почет и уважение в обществе;

5) создание благоприятных условий для развития физической культуры, массового спорта в Ординском районе;

6) сохранение, изучение и предоставление населению музейных предметов и музейных коллекций и иных культурных ценностей;

7) развитие музыкальной культуры, патриотическое, эстетическое, идейно-нравственное воспитание всего населения;

8) формирование образа  библиотеки как центра культурной среды и библиотеки как центра информации и коммуникации;

9) проведение целенаправленной управленческой и организаторской деятельности местных органов власти района по созданию условий для эффективного патриотического воспитания  детей и молодежи;

10) обеспечение социальной интеграции инвалидов в общество посредством формирования услуги по комплексной реабилитации;

11) укрепление системы государственной поддержки молодых семей в решении жилищной проблемы.



	Подпрограммы
	· «Сохранение и развитие профессионального искусства»

· «Сохранение и развитие библиотечного дела»

· «Сохранение, пополнение, популяризация музейного фонда и развитие музея»

· «Развитие физической культуры и спорта»

· «Развитие социально-культурной деятельности»

· «Поддержка старшего поколения и социальная реабилитация инвалидов»

· «Обеспечение жильем молодых семей в Ординском муниципальном районе на 2014-2015 годы»

· Патриотическое воспитание»

· «Обеспечение реализации программы и прочие мероприятия в области социальной сферы»

	Ожидаемые результаты реализации программы
	- становление социально-культурной сферы территории, представленной в виде культуры, молодежной политики, брендинга, патриотического воспитания детей и молодежи как единого комплекса мер по решению социально-экономических задач развития территории;

- исполнение муниципальных заданий учреждений социальной сферы;

-качественное оказание услуг жителям Ординского района;

-увеличение численности благо -получателей услуг, реализуемых в рамках исполнения подпрограмм

	Объемы и источники финансирования программы по годам ее реализации в разрезе подпрограмм
	Подпрограмма 1 «Сохранение и развитие профессионального искусства», местный бюджет

2014 год

2015 год

2016 год

1200661
руб.

1126268
руб.

1254976
руб.

Подпрограмма 2 «Сохранение и развитие библиотечного дела», местный бюджет
2014 год

2015 год

2016 год

3513884
руб.

3409050
руб.

3501710
руб.

Подпрограмма 3 «Сохранение, пополнение, популяризация музейного фонда и развитие музея», местный бюджет
2014 год

2015 год

2016 год

1868661
руб.

1872670
руб.

1977790
руб.

Подпрограмма 4 «Развитие физической культуры и спорта», местный бюджет

2014 год

2015 год

2016 год

10965697
руб.

10911170
руб.

11171814
руб.

Подпрограмма 5 «Развитие социально-культурной деятельности», местный бюджет
2014 год

2015 год

2016 год

2055673
руб.

2076400
руб.

2202763
руб.

Подпрограмма 6 «Поддержка старшего поколения и социальная реабилитация инвалидов», местный бюджет

2014 год

2015 год

2016 год

592000
руб.

2076400
руб.

2202163
руб.

Подпрограмма  7 «Обеспечение жильем молодых семей в Ординском муниципальном районе" федеральный бюджет, краевой бюджет, средства сельских поселений, внебюджетные источники
2014 год

2015 год

25079,7

тыс.руб.
25079,7

тыс.руб.

Подпрограмма 8 «Патриотическое воспитание», местный бюджет
2014 год

2015 год

2016 год

451 000

руб.

488 000

руб.

488 000

руб.

Подпрограмма 9 «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области социальной сферы», местный бюджет
2014 год

2015 год

2016 год

2 385679
руб.

2 239429
руб.

2239429
руб.




    Муниципальная программа Ординского муниципального района  «Развитие социальной сферы» (далее – Программа) определяет комплекс целей и задач по обеспечению создания условий для развития социальной сферы Ординского муниципального района, объединяющую в себе такие отрасли как культура, молодежная политика, физическая культура и спорт, оздоровление, социальная политика и др.

1. Характеристика состояния социальной сферы в области культуры, спорта и молодежной политики Ординского муниципального района
1.1. Социально-культурная сфера

В Ординском районе сформировалась широкая сеть учреждений культуры – 21 учреждение, сеть учреждений библиотечного обслуживания – 13 единиц.

Материальная база учреждений культуры нуждается в серьезной поддержке по причине недостаточного финансирования. Доля расходов на культуру по отношению ко всему бюджету составляла ежегодно в среднем 5 процентов. В связи с этим материально-техническая база учреждений культуры района пополняется преимущественно за счет внебюджетных источников. Требуется ее модернизация и техническое переоснащение.

Проводятся текущие ремонты во всех домах культуры, но три здания и помещения учреждений культуры района требуют капитального ремонта.

В целях оптимизации и эффективности использования бюджетных средств Ординская центральная библиотека переведена в другое здание, в котором проведены ремонтные работы. Для единого информационного поля в библиотечной сети района произведена компьютеризация муниципальных библиотек, внедрение новых информационных услуг в библиотеках, открытие Интернет - залов в районной.

Все учреждения культуры работают с социально незащищенными слоями населения. Сотрудники культурно-досуговых учреждений работают в тесном контакте с поселенческими отделениями ветеранов войны  и труда, а также с районной организацией Всероссийского общества инвалидов. В 2012 году было проведено на 49 мероприятий больше (как для детей, так и для взрослых), чем в 2011 г., и посетили мероприятия на 3886 человек больше.  Увеличение стало возможным благодаря районным программам  в этих сферах  - МЦП «Поддержка старшего поколения Ординского муниципального района на 2011-2015 годы», МЦП «Социальная реабилитация инвалидов Ординского муниципального района на 2011-2015 годы». Статистики для 2010 года нет возможности предоставить, т. к. в таком формате по всему району она не велась. 

              Мероприятия для данной категории населения проводятся на безвозмездной основе.  

          30 марта 2012 г. на базе Карьевского поселения создано Общественное объединение «Татаро-башкирский общественный центр Ординского района Пермского края». В сферу деятельности центра входит защита интересов татар и башкир, проживающих в районе, сохранение национальных традиций, национальных обрядов. Приняты Устав, Ревизионная комиссия, Совет центра. Председателем избран Ахатов Морис Мейнихатович, сроком на 4 года. В настоящее время Центр работает на общественных началах.

Национальный культурно-досуговый центр «Иске Авыл» принимает активное участие в работе Региональной национально-культурной автономии татар и башкир Пермского края.

Профессиональная переподготовка кадров на базах краевых методических центров проводится за счет средств районного бюджета. Ежегодно численность кадров повысивших квалификацию в сфере культуры и молодежной политики составляет более 30 человек. 

Из-за низкой заработной платы работников отрасли отрицательным фактором являются кадровые проблемы. За последние годы сохраняется текучесть кадров, в основном, среди клубных работников. 

Согласно Федеральному Закону от 06.10.2003 № 131 «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» разделились полномочия по организации досуга и обеспечения жителей услугами организаций культуры. На уровне поселений проводятся культурно-массовые мероприятия местного значения. Межпоселенческие и районные мероприятия организуются на уровне района. Фестивальное движение развивается через организацию районных фестивалей музыкального, театрального художественного творчества, участие в краевых фестивалях и конкурсах. 
Работая над сохранением и использованием историко-культурного наследия района и развитием национальной культуры, созданы условия для деятельности историко-краеведческого и школьных музеев. 

1.2. Физическая культура и спорт 

Постановлением  главы муниципального района в июне 2010 года создан Совет по развитию физической культуры и массового спорта в Ординском муниципальном районе. Совет создан в целях координации действий муниципальных структур, организаций и учреждений всех форм собственности по развитию физической культуры и спорта в районе, пропаганде здорового образа жизни, привлечению к занятию спортом всех слоев населения района. Совет возглавляет заместитель главы муниципального района.

С 2009 года в Ординском районе работает муниципальное учреждение физкультурно-оздоровительный комплекс «Золотая Орда». С ноября 2011 года данное учреждение переименовано в муниципальное бюджетное учреждение физкультурно-оздоровительный комплекс «Золотая Орда». Основным направлением деятельности муниципального учреждения физкультурно-оздоровительный комплекс «Золотая Орда» является формирование здорового образа жизни населения, развитие массового спорта, детско-юношеского спорта и спорта высших достижений. 

    Ординский муниципальный район включился в реализацию проекта «Школьный спортивный сертификат» с сентября месяца 2010 года. За период 2010-2011 учебный год средняя посещаемость спортивных секций работающих по реализации проекта «Школьный спортивный сертификат» составила 1282 человека. За период 2011-2012 учебный год средняя посещаемость спортивных секций работающих по реализации проекта «Спортивный клуб + Спортивный сертификат» составила 1322 человека. На начало учебного года 2011-2012г. посещаемость составляла 1135 человек, на конец учебного года посещаемость была 1417 человек. Средняя посещаемость спортивных секций по проекту «Спортивный клуб + Спортивный сертификат» в 2011-2012 учебном году составила 67,2%.  

           1.3. Молодежная политика

Молодежная политика является составной частью социальной политики муниципального образования и содействует сохранению и приумножению социально-экономического, политического и культурного потенциала района.

Однако сложившаяся в настоящее время ситуация в молодежной среде неоднозначна. С одной стороны, современную молодежь отличает рост самостоятельности практичности и мобильности, заинтересованности в получении качественного образования, влияющего на дальнейшее трудоустройство и карьеру. С другой стороны, молодым людям присущ низкий уровень интереса и участия в событиях политической, экономической и культурной жизни, увеличиваются показатели смертности молодого поколения от неестественных причин, в том числе и вследствие употребления алкогольных напитков и наркотиков, заболевания СПИДом. Растет криминализация молодежной среды.

Остается острой проблема социальной интеграции молодых людей, поэтому основная деятельность ведомств и учреждений, реализующих молодежную политику, заключается в содействии социальному, культурному, духовному и интеллектуальному развитию подростков и молодежи, расширению возможностей в выборе своего жизненного пути, достижения личного успеха.

Большое внимание уделяется содействию самореализации молодежи в общественной и спортивной жизни, ведется работа по выявлению и поддержке социально активной и творческой молодежи. В 2011 году создан молодежный клуб «Норинга» (Руководитель Зеленкин Д.В.), клуб успешно реализует молодежную политику на территории всего района.

Опыт реализации молодежной политики на территории Ординского муниципального района свидетельствует о том, что эффективным механизмом решения проблем в молодежной среде является программно-целевой подход, позволяющий комплексно осуществлять необходимые мероприятия и наиболее рационально и адресно использовать финансовые, кадровые и организационные ресурсы.
2. Прогноз конечных результатов Программы.

    При реализации Муниципальной программы Ординского района «Развитие социальной сферы» за период с 2014 по 2016 гг. станет возможным создание условий  для развития социальной сферы в Ординском муниципальном районе, а также достижение планируемых результатов по отраслям:

2.1. Развитие социально-культурной деятельности

    1. Организация позитивных, социально значимых форм досуга, увеличение охвата молодых людей организованными мероприятиями молодежной политики

    2. Поддержка молодежных общественных инициатив, увеличение количества детских и молодежных общественных объединений и числа их участников,  создание молодежных советов в муниципальном образовании.

    3.  Создание устойчивого бренда территории
    4. Формирование механизмов выявления и реализации потенциала интеллектуально-одаренной молодежи, поддержки деловой и творческой активности и предприимчивости молодежи.
    5. Привлечение молодежи к решению проблем района.
    6. Обеспечение доступа к сети «Интернет» и общероссийской информационно-библиотечной сети, сети музеев.
    7.  Сохранение и развитие кадрового потенциала в сфере культуры. 

    8. Решение проблем культурно-досуговой деятельности через реализацию возможностей и потребностей населения, формирование и обеспечение благоприятных условий для детского досуга, деятельности и творчества.
     9. Участие в краевых молодёжных форумах и культурно-массовых мероприятиях.


10. Оказание адресной помощи по оздоровлению детей из семей социально незащищенных категории.


11. Обеспечение межведомственной координации в решении задач летнего отдыха.


12. Контроль за ходом летней оздоровительной компании (далее ЛОК).

2.2 Патриотическое воспитание 

1. Создание благоприятных условий для формирования и развития у подрастающего поколения чувства патриотизма.

2. Организация позитивных, социально значимых форм досуга.

3. Поддержка молодёжных общественных инициатив, увеличение количества детских и молодежных общественных объединений патриотической направленности и числа их участников.

4. Повышение уровня духовно-нравственного, гражданского и военно-патриотического воспитания молодёжи, увеличение проводимых мероприятий и объёма участников проектов.

5. Привлечение молодёжи к решению проблем района, повышение их гражданской активности.

     6.  Участие в краевых молодёжных форумах.

2.3. Физическая культура и спорт
1. Увеличение количества людей, занимающихся в МБУ ФОК «Золотая Орда» и клубах по месту жительства.

2. Повышение уровня физического развития населения. 

3. Улучшение социального поведения населения, особенно молодежи и подростков.

4. Увеличение числа спортсменов района завоевавших призовые места на краевых и Всероссийских соревнованиях.

5. Улучшение качества проводимых спортивных мероприятий, вовлечение большего числа участников

6. Увеличение количества и разнообразия физкультурно-спортивных услуг населению района.

7. Укрепление материально-технической базы физической культуры и спорта.
2.4. Поддержка старшего поколения и социальная реабилитация инвалидов

1.  Использование жизненного опыта, активной жизненной позиции ветеранов в вопросах патриотического  воспитания детей и молодежи

2. Обеспечение должного внимания общества ветеранам войны и труда, пожилым гражданам района.

3. Сбор материалов о тружениках тыла.

4. Укрепление физического и духовного здоровья инвалидов - 800 чел.;  

5.  Повышение активности инвалидов в общественной жизни – 900 чел.; 

6. Повышения чувства уверенности в своих силах- 900 чел.; 

7. Развитие дружественных, спортивных  и творческих отношений между     членами  районной организации -  600 чел.; 

8. Социальная адаптация в обществе детей- инвалидов  - 40 чел.;   

9. Развитие творческих способностей детей и взрослых -  300 чел.;  

10. Повышение эрудиции   300 чел.;

11. Увеличение численности членов районной организации до 1150 чел. к 2016 году.
3.Описание целей и задач Программы

     Муниципальная программа Ординского муниципального района «Развитие социальной сферы состоит из подпрограмм раскрывающих развитие социальной сферы по направлениям в области культуры, спорта, молодежной политики, оздоровления и отдыха населения района, социальной реабилитации инвалидов и т.д. Каждая из подпрограмм имеет четко поставленную цель, которая делится на задачи, и на достижение данных задач. Зарезервированы определенные средства бюджета, без которых достижение целей и задач невозможно.
3.1 Сохранение и развитие профессионального искусства

      Цель - развитие музыкальной культуры, пропаганда духовой музыки, патриотическое, эстетическое, идейно-нравственное воспитание подрастающего поколения и всего населения, привлечение внимания широкого круга людей к жанру духовой музыки.

     Задачи: 
- осуществление концертной деятельности согласно муниципального задания, увеличение количества и географии выступлений;

- привлечение заинтересованных и увлеченных духовой музыкой людей в оркестр;

- привлечение внимания широкого круга населения к жанру духовой музыки;

- обучение, подготовка молодых оркестрантов, профессиональное ориентирование.

3.2. Сохранение и развитие библиотечного дела
Цель - создание системы информационно-библиотечного обслуживания населения района, обеспечивающей конституционные права граждан на свободный доступ к информации, приобщение к ценностям российской и мировой культуры, практическим и фундаментальным знаниям, сохранение национального культурного наследия, хранящегося в библиотеке. Межпоселенческая центральная библиотека стремится к тому, чтобы стать центром культурной среды, информационно-коммуникационным центром муниципального района. 

Задачи:

- повышение имиджа библиотеки как современной информационной структуры;
- повышение имиджа библиотеки как коммуникационной площадки продвижения чтения как одной из общенациональных задач российского общества

- организация привлекательного для пользователя образа центральной библиотеки.

3.3. Сохранение, пополнение, популяризация музейного фонда и развитие музея
Цель - сохранение, изучение и предоставление  населению музейных предметов и музейных коллекций, книжных памятников, архивных фондов и документов и иных культурных ценностей.
Задачи: 

- комплектование музейных фондов за счет выявления и приобретения естественно-исторических письменных документов, вещественных предметов по истории и развитию Ординского района, предметов изобразительного искусства, приобретение экспонатов учреждений, организаций и частных лиц; 

- организация обеспечения сохранности музейных предметов, коллекций, укрепление материально-технической базы; 

- обеспечение доступа населения к музейным предметам, музейным коллекциям;

- создание и разработка новых тематических экспозиций; 

- организация выставок музейного фонда, изобразительного и прикладного творчества населения, коллекций частных лиц и музеев края, любительский объединений; 

- оказание методической и консультативной помощи музеям различных организаций и учреждений района по всем направлениям музейной деятельности. 

- активное участие в патриотическом воспитании подрастающего поколения.

3.4. Развитие физической культуры и спорта

   Цель  - создание благоприятных условий для развития физической культуры, массового спорта в Ординском районе.

  Задачи:

- увеличение численности населения, систематически занимающихся физической культурой и спортом в районе;

- обеспечение доступности физкультурно-спортивных услуг всем слоям и категориям населения;

- создание материально-технической базы для развития физической культуры и массового спорта; 
- развитие спорта высших достижений;

- повышение интереса населения к занятию физической культурой и спортом;

- развитие инфраструктуры для занятия массовым спортом в образовательных учреждениях и по месту жительства;

- обеспечение профильных видов спорта и занятий физической культурой специалистами, имеющими соответственное образование и практический опыт тренерской работы;

- организация и проведение спортивных мероприятий, участие в спортивных соревнования Пермского края;

- осуществление поддержки талантливым спортсменам

3.5. Развитие социально-культурной деятельности

      Цель - сохранение, обновление и популяризация культуры как сферы развития личности и территории, развитие брендинга, вовлечение молодежи в социокультурные процессы развития территории.


Создание условий нормального функционирования системы летнего отдыха осуществления мероприятий по оздоровлению, отдыху, временному трудоустройству детей в каникулярное время.


Задачи:

- поддержка детского, молодёжного движения и социальных инициатив;

- вовлечение молодёжи в социальную практику через сохранение, обновление и развитие социокультурного пространства района и его инфраструктуры, способной удовлетворить духовные и творческие  потребности граждан района;

- поддержка одарённой и творческой молодёжи через повышение качества работы со студенческой и профессионально обучающейся молодежью, с сельской молодежью и молодыми семьями.
- оказание содействия в развитии правовой культуры и защиты прав молодёжи, профилактике асоциальных явлений в молодёжной среде,  пропаганде здорового образа жизни;
- развитие информационного пространство молодёжи и населения в целом;
- сохранение и развитие кадрового потенциала в сфере культуры; 

- создание устойчивого бренда территории.

В области оздоровления и отдыха детского населения:

- обеспечение охраны жизни и укрепление здоровья детей;

- отдых и оздоровление социально незащищенных категорий детей.

- отдых и занятость детей и подростков категории «группы риска».
- обеспечение оздоровления и отдыха детей через систему загородных оздоровительных лагерей, лагерей пребывания, профильных лагерей дневного пребывания, малозатратных форм оздоровления.

3.6 Поддержка старшего поколения и социальная реабилитация инвалидов

     Цель - обеспечение старшему поколению, ветеранам войны и труда, труженикам тыла достойной жизни, почет и уважение в обществе;

-   продление их активной общественной деятельности; 

-  привлечение ветеранов войны и труда, тружеников тыла  к работе по воспитанию детей и молодежи;

-   издание книги «Победу ковали в тылу».

- обеспечение социальной интеграции инвалидов в общество посредством формирования и реализации социального заказа на услуги по комплексной реабилитации.
     Задачи:
 - сохранение преемственности поколений; 

- участие в решение социальных и правовых вопросов пожилых граждан;

- сбор материалов о ветеранах и тружениках тыла проживающих в Ординском муниципальном районе, о колхозах района, действовавших в годы ВОВ 1941-1945 гг. и их трудовом вкладе в победу над фашизмом.; 

- организация социально значимых мероприятий, в том числе: к Международному женскому дню, к Дню защитника Отечества, к Дню Победы, Дню Памяти, Дню пожилых людей и т.д.; 

-  чествование юбиляров.

- популяризация и развитие деятельности по привлечению инвалидов к занятиям спортом и оздоровительным туризмом;

- поддержка деятельности клубов общения для инвалидов с целью улучшения их морально-психологического состояния;

- организация и проведение праздников, выставок творчества и встреч для всех категорий инвалидов;

- пропаганда деятельности районной организации инвалидов и привлечение членов организации к общественно значимым мероприятиям районного уровня;

- распространение информации о работе районной организации инвалидов через местные СМИ;

- повышение эффективности расходования бюджетных средств на социальную реабилитацию инвалидов.

3.7. Обеспечение жильем молодых семей в Ординском муниципальном районе на 2015 – 2016 гг.
Цели:

       Укрепление системы государственной поддержки молодых семей в решении жилищной проблемы;

       Улучшение демографической ситуации в Ординском муниципальном районе; 

       Стимулирование сознательного трудоустройства молодых граждан.

Задачи: 

         Обеспечение первичной финансовой поддержки молодых семей для приобретения (строительства) отдельного благоустроенного жилья;

         Стимулирование накопления молодыми семьями собственных денежных средств для приобретения (строительства) отдельного благоустроенного жилья;

          Привлечение дополнительных финансовых средств и инвестиционных ресурсов для содействия молодым семьям в приобретении (строительстве) благоустроенного жилья на долгосрочную перспективу; 

         Продолжение внедрения в практику правовых, финансовых и организационных механизмов государственной  и муниципальной поддержки с целью обеспечения жильем молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий;

         Пропаганда новых приоритетов демографического поведения молодого населения, связанных  укреплением семейных отношений и многодетностью.
3.8. Патриотическое воспитание
   Цель - развитие у детей и молодежи гражданственности, патриотизма, как важнейших духовно-нравственных и социальных ценностей.

   Задачи:

- формирование у них профессионально значимых качеств, умений и готовности к их активному проявлению в различных сферах жизни общества, в том числе в процессе военной и других видов государственной службы; формирование верности конституционному и воинскому долгу в условиях мирного и военного времени, высокой ответственности и дисциплинированности;

- проведение целенаправленной управленческой и организаторской деятельности местных органов власти района по созданию условий для эффективного патриотического воспитания  детей и молодежи;    

-  признание приоритетным направлением в работе всех органов образования, культуры, общественных организаций, утверждение в сознании и чувствах людей патриотических ценностей, взглядов и убеждений, уважения к культурному и историческому прошлому России, к традициям, повышению престижа государственной, и военной службы;

- создание эффективной системы патриотического воспитания, обеспечивающей оптимальные условия развития у детей и молодёжи верности к Отечеству, готовности к достойному служению  обществу и государству, честному выполнению долга и служебных обязанностей;

- создание органа, обеспечивающего эффективное функционирование целостной системы патриотического воспитания детей и молодежи и объединяющего деятельность всех заинтересованных учреждений и ведомств, а также общественных организаций.

3.9. Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области социальной сферы
    Основные цели:

-  рекреация работников муниципальных учреждений;

- формирование полной и достоверной информации о деятельности организации ее имущественном положении, необходимой внутренним пользователям бухгалтерской отчетности – руководителям, учредителям, участникам и собственникам имущества организации, и другим пользователям бухгалтерской отчетности.

молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий.
4. Сроки реализации Программы в целом, этапы и сроки их реализации с указанием промежуточных результатов

Сроки реализации Программы – 2014-2016 годы. Программа реализуется в один этап.

В ходе исполнения Программы будет производиться корректировка параметров и ежегодных планов ее реализации в рамках бюджетного процесса, с учетом тенденций демографического и социально-экономического развития территории.
5. Основные меры правового регулирования в соответствующей сфере, направленные на достижение целей и конечных результатов программы, с обоснованием основных положений 
и сроков принятия необходимых нормативных правовых актов

Основными мерами правового регулирования в социальной сфере, направленными на достижение целей и конечных результатов муниципальной программы, являются разработка и утверждение порядков реализации отдельных проектов и мероприятий, разработка нормативно-правовых актов, а также порядков предоставления субсидий на реализацию отдельных проектов и мероприятий Программы.
5. Краткое описание подпрограмм муниципальной программы
Муниципальная программа Ординского муниципального района «Развитие социальной сферы» состоит из десяти  подпрограмм.
6.1 Подпрограмма «Сохранение и развитие профессионального искусства» 
Общая характеристика

    Подпрограмма «Сохранение и развитие профессионального искусства « представлена стратегией развития муниципального автономного учреждения «Ординский духовой оркестр».

    «Духовой оркестр начал свою деятельность в 1977 году на базе детской музыкальной школы. Основателем его был Ситников Николай Алексеевич. В настоящее время директор и художественный руководитель оркестра Ситников Сергей Николаевич.

Оркестр является постоянным участником всех культурно-массовых мероприятий не только у себя в районе, но и за его пределами за время существования оркестр значительно вырос в творческом и исполнительском мастерстве, и сегодня это солидный коллектив – гордость Орди7нского муниципального района.

    В 1999 году за высокий художественный уровень исполнения, активную работу по развитию и пропаганде жанра коллективу духового оркестра присвоено звание «Народный коллектив».

     В настоящее время Ординский духовой оркестр является неоднократным лауреатом фестиваля – конкурса «Поют серебряные трубы».

Слаженность и красота звучания оркестра, мастерство его солистов показывает, что духовой оркестр состоялся как творческий коллектив, который своей деятельностью вносит большой вклад в развитие музыкальной культуры, пропаганду духовой музыки, как в пермском крае, так и за его пределами.
                                                Цели и задачи подпрограммы
Цель - развитие музыкальной культуры, пропаганда духовой музыки, патриотическое, эстетическое, идейно-нравственное воспитание подрастающего поколения и всего населения, привлечение внимания широкого круга людей к жанру духовой музыки.

     Задачи: 
- осуществление концертной деятельности согласно муниципального задания, увеличение количества и географии выступлений;

- привлечение заинтересованных и увлеченных духовой музыкой людей в оркестр;

- привлечение внимания широкого круга населения к жанру духовой музыки;

- обучение, подготовка молодых оркестрантов, профессиональное ориентирование.

Ожидаемые результаты

    -Увеличение материальной базы оркестра (приобретение духовых инструментов) в результате реализации подпрограммы, что придаст оркестру более богатое и насыщенное звучание, расширение репертуара, добавление в репертуар более сложных произведений, что будет способствовать проявления большего интереса населения к оркестру и даст возможность зрителям глубже понять духовую музыку, повысить чувство патриотизма населения

   -Осуществление концертной деятельности даст возможность не менее 35 тысячам слушателей присутствовать на выступлениях духового оркестра, что выразится в повышении уровня развития культуры и духовных ценностей  подрастающего поколения, приобщению их к духовой музыке на танцевальных вечерах.

   -Привлечение в оркестр молодежи, помощь другим оркестрам обеспечит оркестру возможность существовать длительное время, увеличить профессиональное мастерство, осваивать новые музыкальные направления.

Эффективность мероприятий

    Мониторинг эффективности мероприятий и развития учреждения будет отслеживаться следующими способами:

- занятые титулы на различных конкурсах;

- количество зрителей на концертах;

-заметки в СМИ;

-отзывы организаторов мероприятий других районов.

6.2 Подпрограмма «Сохранение и развитие библиотечного дела»
       Подпрограмма «Сохранение и развитие библиотечного дела» представлена стратегией развития МБУ «Межпоселенческая центральная библиотека».
Миссия Межпоселенческой центральной библиотеки Ординского района – создание надёжного информационного моста между людьми и знаниями, в которых они нуждаются.

На основании миссии учреждение ставит перед собой следующую цель: создание системы информационно-библиотечного обслуживания населения района, обеспечивающей конституционные права граждан на свободный доступ к информации, приобщение к ценностям российской и мировой культуры, практическим и фундаментальным знаниям, сохранение национального культурного наследия, хранящегося в библиотеке. Межпоселенческая центральная библиотека стремится к тому, чтобы стать центром культурной среды, информационно-коммуникационным центром муниципального района. 

Задачи, которые должны быть решены для достижения поставленной цели:

1. Повышение имиджа библиотеки как современной информационной структуры.
Главный закон ЮНЕСКО, касающийся публичных библиотек, гласит: «Библиотеки должны предоставлять всеобщий, безграничный и беспрепятственный доступ к информации». Но информация сегодня повсюду: появление массовых электронных носителей информации и современных средств связи изменило библиотечное дело, «забрав» у библиотеки большую часть её традиционных функций. Однако не стоит забывать библиотечную поговорку: «В интернете есть всё, а в библиотеке – всё, что нужно». Библиотека сегодня монополист на очень интересные и не доступные в других местах ресурсы. Только здесь читатель имеет возможность в оперативном режиме  находить то, что ему надо.

Для обеспечения минимальной социальной гарантии населению района на доступ к информации, необходимо обеспечить регулярное поступление в библиотеки новой литературы на различных видах носителей, увеличив количество средств, выделяемых на комплектование. 

По Модельному стандарту деятельности муниципальной библиотеки Пермской области, утверждённом Департаментом культуры и искусства Пермской области в 2003г., объём библиотечного фонда сельской библиотеки должен составлять 7-9 томов на одного жителя, а центральная библиотека муниципального образования «должна располагать увеличенным объёмом фонда: дополнительно из расчёта от 0,5 до 2 томов на одного жителя». Таким образом, книгообеспеченность на одного жителя района должна составлять от 7,5 до 11 томов. В межпоселенческой центральной библиотеке книгообеспеченность составляет 5,6 тома на одного жителя.

Ежегодное пополнение фонда по Модельному стандарту должно составлять 250 документов в самых разных форматах (книги, периодика, аудио-видеодокументы, электронные документы и др.) из расчёта на 1 000 жителей 250*5=1 250 экз. в год. Средняя стоимость одного документа за 2012 год составила – 261  руб. 26 коп. Таким образом, для ежегодного обновления библиотечного фонда на 1 250 экземпляров нужно 326 575 руб. 

В 2012 году  в  МЦБ  поступило  документов  на  сумму 189 675 руб. 81 коп, из них:

- подписка – 111 451 руб. 42 коп.

- книги – 78 224 руб.39 коп.

Для межпоселенческой библиотеки принципиально важно постоянно обновлять фонды, что позволит иметь оптимальные по объёмам актуальные собрания, доступные населению и отвечающие его разносторонним потребностям.

Для обеспечения доступа населения Ординского района к библиотечно-информационным ресурсам необходимо приобрести и установить в МБУ МЦБ компьютерную программу «MARK-CQL», направленную на создание электронного каталога и электронных баз данных для удовлетворения информационных потребностей пользователей. 

С января 2012 активизировал деятельность Центр правовой информации.  С ноября 2011г. в библиотеке действует безлимитный выход в Интернет, ведется систематическое пополнение СПС «Консультант +», организованы скайп-приёмы с уполномоченными президента по правам человека и правам ребёнка. В 2012г. для более эффективного использования информационно-компьютерных технологий все компьютеры МЦБ объединены в локальную сеть.

В октябре 2013г. будут закуплены три компьютерных комплекта, современный МФУ. Будут организованы пользовательские места для самостоятельного поиска нужной информации в Интернет и «Консультант+», использования электронной почты. Для этого нужно закупить компьютерную мебель для пользователей:

- 3 компьютерных стола, 3 офисных кресла.

Перед аппаратом правительства Пермского края стоит задача – создать сеть Многофункциональных центров (МФЦ) по предоставлению гражданам муниципальных и прочих услуг. По поручению председателя правительства РФ в 2015 году в каждом муниципальном образовании должен быть МФЦ. С их созданием человеку не нужно больше будет стоять в очередях и ходить «по-кругу» из одного учреждения в другое, чтобы получить от государства нужную справку или свидетельство – достаточно будет прийти в МФЦ и решить все вопросы в одном месте. Оператор центра поможет написать заявление или заполнить нужные документы, даст всю необходимую информацию по тому или иному вопросу, примет пакет документов и т.д. 

В перспективе МБУ МЦБ предлагает разместить МФЦ на базе Центра правовой информации и в центральных поселенческих библиотеках района. Так как во всех перечисленных учреждениях есть важнейший ресурс – обладающие хорошим потенциалом сотрудники, которые имеют специализацию не только в области библиотечного дела, но и умеют выстроить правильные отношения с населением. Сотрудники библиотек смогут пройти соответствующее обучение и выполнять функции МФЦ. 

2. Повышение имиджа библиотеки как коммуникационной площадки продвижения чтения как одной из общенациональных задач российского общества
Современность, отнявшая у библиотеки часть прежних функций, предлагает другие направления развития. Одно из них – превращение библиотеки в сельские центры коммуникации. 
Мы все знаем, куда можно пойти, если хочется потанцевать или покушать. Но куда пойти, чтобы обсудить явления политической или общественной жизни, внутрисемейные проблемы,  понравившуюся книгу, фильм. Именно библиотека может стать главным местом для межличностного, группового и массового общения, постоянно действующим коммуникационным центром. Третий год при МБУ МЦБ работает районный клуб «Эрудит», участники которого ежемесячно встречаются на брейн-рингах померяться интеллектуальными силами. Для проведения игр «Что? Где? Когда?» библиотека использовала классы ШНХР. С открытием читального зала в МБУ МЦБ, с января 2012 года, появилась возможность принимать игроков в своём здании. Этой же возможностью пользуется и клуб «Общение и здоровье», работающий при библиотеке уже 13-й год. Проводимые мероприятия с участниками клубов способствуют удовлетворению потребности людей в понимании, самовыражении, сопереживании, сочувствии. Для создания комфортной среды библиотеке необходимо приобрести:

- 4 стола-кафедры для выдачи книг

- 1 журнальный столик

-  10 односторонних демонстрационных стеллажей;

- 5 двусторонних металлических стеллажей;

- 1 подставку под проектор

- мягкий детский уголок;

- книжные деревянные стеллажи для детского абонемента (5 штук).

Межпоселенческая центральная библиотека, продвигая библиотечную услугу,  стремится быть современной, она выходит за стены своего здания и общается со своим читателем в новых форматах. Библиотека старается принять участие во всех крупных районных мероприятиях. Уже традиционной формой рекламы МБУ МЦБ на сельскохозяйственных ярмарках, на «Лунных ночах» становятся «библиотечные скамейки». Во время их работы распространяются рекомендательные списки литературы, ведётся распродажа новой литературы, проводятся различные литературные конкурсы, викторины. На осенней ярмарке-2011 впервые была организована акция «Книга нашла своего читателя»: производился обмен книгами из домашних библиотек населения. Сотрудники библиотеки принимают участие и в поселенческих праздниках и гуляниях: «Душа масленица», праздник села и др. Все эти формы говорят о том, что библиотека не живёт в замкнутом пространстве. Для проведения подобных мероприятий необходимо приобрести:

- 2 микрофона. 

Библиотека сегодня – не книжный архив, а современный центр общения и познания. Перед зданием межпоселенческой библиотеки и во дворе находится прекрасная территория, на которой есть возможность организовать «Книжную рощу», а в тёплое время года – «Летний читальный зал». Для этого библиотека закупила 4 выносных штендера, 4 пластиковых стола, 16 пластиковых стульев, зонты от солнца. 

Посетителями такого читального зала являются и взрослые, и мамы с детьми, и пожилые люди. Появилась возможность проводить библиотечные мероприятия на свежем воздухе для детей, посещающих летние площадки; литературные акции для подростков и молодёжи.

3. Организация привлекательного для пользователя образа центральной библиотеки.

       В 2012-2013гг. помещение библиотеки претерпело значительную перепланировку: увеличились площади читальных залов, улучшился интерьер библиотеки, учреждение приобрело комфортный уютный вид. Крыша здания застелена профнастилом, деревянные окна заменены на пластиковые, над входными дверями появился козырёк. Практически для всех окон пошиты шторы. Для более привлекательного вида сотрудники библиотеки ежегодно организуют посадку цветов вокруг здания, следят за своевременным скашиванием травы летом, уборкой снега в зимний период. 
Для завершённого вида не хватает обшивки здания металлическим сайдингом. 
Запросы библиотек в пополнении фондов и развитии материально-технической базы могут показаться чрезмерными, но отказ от помощи библиотекам может привести к снижению уровня образования,   криминализации населения Ординского района; разрушению системы библиотечно-информационного обслуживания.

Районная библиотека, как и многие библиотеки России, с переменным успехом переживала то взлёты, то падения. Особенно ей досталось в последнее десятилетие.

Посудите сами:  Ординская библиотечная система, просуществовавшая почти 30 лет (с 1977года), была децентрализована, библиотеки-филиалы отошли в ведение поселений; в Центральной и Центральной детской библиотеках штат сократился на 10 с половиной ставок; Центральная детская библиотека (работавшая самостоятельно с 1951г.) была преобразована в детский отдел Центральной библиотеки. В довершение ко всему, в декабре 2009г.  Центральную  библиотеку переводят в здание, площадь которого на тот момент была в 3 раза меньше площади ранее занимаемого помещения. Библиотечный фонд, не поместившийся в «новое» помещение сократился на 8 тысяч томов.

Дабы не потерять связь с читателями, библиотека «пошла в люди»: мы принимаем участие во всех крупных массовых мероприятиях района и села. Выиграли проект «Открытый читальный зал «Книжная роща»», для того, чтобы жители села могли почитать книгу, полистать журнал, да и просто пообщаться на свежем воздухе.


За  последние 3 года, благодаря пониманию и финансовой поддержке исполнительной и законодательной власти, библиотека преобразилась. После перепланировки помещения, у нас появились просторные читальные залы, светлый холл, компьютерная и демонстрационная техника. 

Центральная библиотека сегодня – жизнеспособное учреждение, стремящееся к первенству в интеллектуальной культуре села. Наша библиотека – центр притяжения интересных творческих людей разного возраста, центр нужной информации, центр чтения и книги.

     МБУ МЦБ оказывает услугу по осуществлению библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотеки:

	Наименование показателя
	Ед.изм.
	Значение, утвержденное в муниципальном задании

на 2012 год
	Фактическое значение 

за 4 кв.
	Фактическое значение нарастающим итогом с начала года
	Характеристика причин отклонений от запланированных значений
	Источник информации о фактическом значении показателя

	Объемы муниципальной услуги в натуральных показателях

	Услуга по осуществлению библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотеки
	Книго-

выдача

(экз.)
	114 000
	19 298
	115 970
	
	Дневники работы отделов; Тетрадь учёта работы ЦПИ



	Объем (содержание) оказываемой муниципальной услуги в стоимостных показателях

	
	Руб.
	Плановая годовая цифра 
	Кассовые расходы
	
	
	

	
	
	2 072 300,00
	765 424,40
	2 053 533,53
	
	Форма 0503127


Методы оценки эффективности:

	Наименование показателя


	Единица измерения
	Фактическое значение за текущий год
	Фактическое значение за предыдущий год
	Источник информации о фактическом значении показателя

	1. Укомплектованность специалистов
	%
	100
	100
	

	2. Объем фонда библиотеки
	экземпляр
	121 904
	122 201
	Книга суммарного учёта

	3. Объем электронного каталога
	библ.запись
	12 600
	12 058
	АБИС «МАРК» 

	4. Количество зарегистрированных пользователей
	человек
	4 150
	4 120
	Дневники работы 

	5. Количество проведенных мероприятий
	мероприятие
	169, в т.ч. 

 111 –  для детей  
	154, в т.ч. 

85 – для детей
	Дневники работы;

Итоги работы библиотек района 

	6. Доля удовлетворенных запросов читателей
	%
	97,5
	98,0
	Тетради учёта выполненных справок; Тетради учёта отказов

	7. Наличие обращений о нарушении прав потребителей
	обращений
	-
	-
	

	8. Удельный вес средств, полученных от предпринимательской деятельности
	% от общей суммы доходов (включая финансирование из бюджета)
	3,9
	4,5
	ф.0503127; 0503137


Наличие в отчетном периоде жалоб на качество услуг

	№ 
п/п
	Наименование    
муниципальной услуги
	Дата
	Кем подана жалоба
	Содержание   
замечания

	1
	2
	3
	4
	5

	
	Услуга по осуществлению библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотеки -
	-
	-
	-


Наличие в отчетном периоде замечаний к качеству услуг со стороны контролирующих органов

	№ 
п/п
	Наименование    
муниципальной услуги
	Дата
	Контролирующий орган
и дата проверки
	Содержание   
замечания

	1
	2
	3
	4
	5

	
	Услуга по осуществлению библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотеки -
	-
	-
	-


6.3 Подпрограмма «Сохранение, пополнение, популяризация музейного фонда и развитие музея»
Подпрограмма «Сохранение, пополнение, популяризация музейного фонда и развитие музея представлена стратегией развития муниципального бюджетного учреждения «Ординский народный историко-краеведческий музей» (учредитель – отдел по социальной  политике администрации Ординского муниципального  района).

Ординский историко-краеведческий музей открыт в 1982 году. Он был создан по инициативе ветеранов войны и труда А.П. Козюкова, В.П. Феденева, Г.К. Поспелова.

В 1996 году за большую и многолетнюю работу музею присвоено звание «Народный». С 16 июня 1999 года Ординский историко-краеведческий музей стал муниципальным учреждением культуры. В 1998 году музей был участником областной выставки-панорамы «Музеи Прикамья представляют свои коллекции». В 2000 году стал лауреатом областного смотра-конкурса по патриотическому воспитанию, к 55-летию Победы в Великой Отечественной войне. В 2002 году участвовал в областном смотре-конкурсе муниципальных музеев «Музей – хранитель реликвий родной истории». В 2002 году музей получил грант за разработку проекта «Методический туристско-краеведческий центр «Родники» в размере 25 тысяч рублей. В 2012 г. музей был участником международного фестиваля музеев «Интнрмузей-2012», проходившего в г. Москва.

Адрес Ординского историко-краеведческого музея: 617500 Пермский край, Ординский район с. Орда, ул. Советская – 16, телефон: (258) 2 – 07 – 47.

На 1 января 2013 г. общий фонд музея составляет 16814 единиц хранения. 

Основной целью деятельности Муниципального бюджетного учреждения «Ординский народный историко-краеведческий музей» является сохранение, изучение и предоставление  населению музейных предметов и музейных коллекций, книжных памятников, архивных фондов и документов и иных культурных ценностей, включает в себя следующие задачи: 

1) комплектование музейных фондов за счет выявления и приобретения естественно-исторических письменных документов, вещественных предметов по истории и развитию Ординского района, предметов изобразительного искусства, приобретение экспонатов учреждений, организаций и частных лиц; 

2) организация обеспечения сохранности музейных предметов, коллекций, укрепление материально-технической базы; 

3) обеспечение доступа населения к музейным предметам, музейным коллекциям;

4) создание и разработка новых тематических экспозиций; 

5) организация выставок музейного фонда, изобразительного и прикладного творчества населения, коллекций частных лиц и музеев края, любительский объединений; 

6) оказание методической и консультативной помощи музеям различных организаций и учреждений района по всем направлениям музейной деятельности. 

7) активное участие в патриотическом воспитании подрастающего поколения.

Конечным результатом деятельности музея является: 

1) увеличение общего фонда музея;

2) в связи с пунктом 1 увеличение экспозиционных площадей со строительством постоянных экспозиций по истории развития Ординского района, его достопримечательностей (например, интерактивный зал Ординской подводной пещеры).

3) на основании пунктов 1 и 2 увеличение количества посетителей муниципального бюджетного учреждения «Ординский народный историко-краеведческий музей».

4) на основании вышеперечисленных пунктов увеличение культурного престижа музея. Увеличение туристической привлекательности Ординского района.

Основным показателем деятельности музея является посещение выставок, временных экспозиций и музейных мероприятий населением Ординского района, а также туристов, туристических объединений и гостей района. В 2014-2016 гг. показатель посещения музея составляет 8000 человек (примерно 50% населения района).

Методами оценки эффективности в течение года  работы  муниципального бюджетного учреждения «Ординский народный историко-краеведческий музей» является:

1) посещение музея (чем больше посетителей музея, тем выше его эффективность);

2) количество проводимых выставок и переносных экспозиций;

3) количество проводимых экскурсий как в залах музея, так и на других площадках;

4) количество проводимых музейных мероприятий;

5) принятие экспонатов в фонды;

6) обращения граждан по историческим датам Ординского района.

6.4 Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта»
     Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта» представлена стратегией развития МБУ ФОК «Золотая  Орда», организацией и проведением значимых мероприятий в области спорта, а также реализацией проекта «Спортивный клуб + Спортивный сертификат»
6.4.1 Организации и проведения значимых мероприятий в области физической культуры и спорта

	Цели 
	- создание благоприятных условий для развития физической культуры, массового спорта в Ординском районе;

- увеличение численности населения, систематически занимающихся физической культурой и спортом в районе;

- обеспечение доступности физкультурно-спортивных услуг всем слоям и категориям населения;

- создание материально-технической базы для развития физической культуры и массового спорта; 
- развитие спорта высших достижений;

	Задачи 
	- повышение интереса населения к занятию физической культурой и спортом;

- развитие инфраструктуры для занятия массовым спортом в образовательных учреждениях и по месту жительства;

- обеспечение профильных видов спорта и занятий физической культурой специалистами, имеющими соответственное образование и практический опыт тренерской работы;

- организация и проведение спортивных мероприятий, участие в спортивных соревнования Пермского края;

- осуществление поддержки талантливым спортсменам; 


6.4.2 Функционирование МБУ ФОК «Золотая Орда»

Общая характеристика

    МБУ ФОК «Золотая Орда» начал свою деятельность в сентябре 2009 года, оснащенный современным оборудованием и готовый к приему соревнований краевого, межрайонного, районного уровней. Пропускная способность спорткомплекса – 317 человек в день, общая площадь почти 2400 квадратных метров 
   Спортивные залы: универсальный (игровой), боксерский, зал для борьбы, теннисный, тренажерный, зал для занятия фитнесом.

  Кабинет по настольному теннису оснащен: теннисными столами, шариками

для настольного тенниса, ракетками. Приобретена теннисная пушка для совершенствования техники игры по настольному теннису.

  Кабинет гимнастки - фитнеса включает наличие: степ - платформ, полусфер, гантелей, гимнастических ковриков, обручей, мячей, палок.

  Универсальный игровой зал также имеет хорошее материально - техническое оснащение: в достатке имеются мячи волейбольные, баскетбольные, сетки.

   Тренажерный зал оборудован 40 спортивными тренажерами.

   Лыжная база «Снежинка» оснащена наличием 58 лыжных комплектов: ботинок, палок. 

   В зале для бокса имеется электронное табло, ринг, шлемы, перчатки, гантели, скакалки.

   В борцовском зале имеется татами, гимнастические маты, манекен - борец.

   Все залы соответствуют техническим стандартам.

Цель и задачи учреждения

    Цель – организация работы по развитию физической культуры и спорта среди различных групп населения, формирование здорового образа жизни.

Задачи: 

-создание благоприятных условий для организации спортивных мероприятий,  досуга и отдыха жителей муниципального образования;

-развитие современных форм организации физкультурно-спортивных мероприятий с учетом потребностей различных социально-возрастных групп населения;

- создание условий для охраны и укрепления здоровья спортсменов и других участвующих в спортивных соревнованиях и учебно-тренировочным мероприятий лиц;

-обеспечение спортсменам и тренерам необходимых условий для тренировок, содействие в достижении высоких спортивных результатов.

Планируемый объем муниципальной услуги (посещения)

	Виды спорта
	Объем муниципальной услуги

2014
	Объем муниципальной услуги

2015
	Объем муниципальной услуги

2016

	Гимнастика
	1950
	1950
	1950

	Вольная борьба, дзюдо
	4500
	4500
	4500

	Бокс
	4700
	4700
	4700

	Теннис
	800
	800
	800

	Тренажерный зал
	20000
	20000
	20000

	Волейбол и баскетбол
	6700
	6700
	6700

	Футбол
	3200
	3200
	3200

	Лыжная база
	1500
	1500
	1500

	Легкая атлетика
	2100
	2100
	2100


Методы оценки эффективности

- внешний контроль (проведение мониторинга основных показателей, оздоровительных услуг, анализ обращений и жалоб граждан):

- внутренний контроль (оперативный, плановый, тематический);

- результативность в соревнованиях по различным видам спорта;

- наглядная стендовая информация

- отзывы в СМИ;

- качественные и количественные показатели (посещаемость, качество оказываемых услуг и др.)

6.4.3 Реализация проекта «Спортивный клуб + спортивный сертификат»
   Проект «Спортивный клуб + Спортивный сертификат»  реализуется на основании постановления правительства Пермского края от 10 октября 2011 г. № 749-п «О порядке реализации проекта «Спортивный клуб + Спортивный сертификат», постановления главы Ординского муниципального района от 05.12.2011 «О порядке реализации проекта «Спортивный клуб + Спортивный сертификат. Основной целью проекта является – увеличение доли детей в возрасте 7-17 лет, систематически занимающихся физической культурой и спортом.

6.5 Подпрограмма «Развитие социально-культурной деятельности»
6.5.1. Мероприятия
	Основание для разработки подпрограммы
	Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», распоряжение Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 № 17060-р «О Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации», Федеральный закон от 24.06.1999 № 120 «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» Закон Пермской области от 07.04.1999 № 458-66
 «О государственной политике в сфере культуры, искусства и кинематографии»

	Разработчик 

подпрограммы
	Отдел по социальной политике администрации Ординского муниципального района 

	Исполнитель 

Программы         
	Отдел по социальной политике администрации Ординского муниципального района
МБУ «Межпоселенческая центральная библиотека»

МБУ «Ординский народный историко-краеведческий музей»

И другие учреждения социально-культурной сферы района

	Цели и задачи 

подпрограммы
	Основными целями и задачами подпрограммы являются:
- сохранение, обновление и популяризация культуры как сферы развития личности и территории, развитие брендинга, вовлечение молодежи в социокультурные процессы развития территории.
- поддержка детского, молодёжного движения и социальных инициатив;

- вовлечение молодёжи в социальную практику через сохранение, обновление и развитие социокультурного пространства района и его инфраструктуры, способной удовлетворить духовные и творческие  потребности граждан района;

- поддержка одарённой и творческой молодёжи через повышение качества работы со студенческой и профессионально обучающейся молодежью, с сельской молодежью и молодыми семьями.
- оказание содействия в развитии правовой культуры и защиты прав молодёжи, профилактике асоциальных явлений в молодёжной среде,  пропаганде здорового образа жизни;
- развитие информационного пространство молодёжи и населения в целом;
- сохранение и развитие кадрового потенциала в сфере культуры; 

- создание устойчивого бренда территории.

- формирование муниципального заказа на качественные услуги отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в районе, эффективного использования бюджетных средств для реализации прав детей на отдых и оздоровление.



	Сроки реализации подпрограммы
	2014-2016 годы

	Объем и источники финансирования Программы
	Источник                              2013    2014      2015      

финансирования

Бюджет района (тыс.)          783      783        783

Краевой бюджет*                   

*Средства краевого бюджета определяются ежегодно при утверждении бюджета края   


6.6 Подпрограмма «Поддержка старшего поколения и социальная реабилитация инвалидов»
	Разработчики подпрограммы

	Отдел по социальной политике администрации Ординского                                                                         муниципального района

Ординская районная организация ПКО ВОИ



	Цель подпрограммы:                          


	- обеспечение старшему поколению достойной жизни, активной деятельности, почет и уважение в обществе, издание книга патриотической направленности «Победу ковали в тылу»

- Обеспечение социальной интеграции инвалидов в общество посредством формирования и реализации социального заказа на услуги по комплексной реабилитации 

	Исполнители основных

мероприятий подпрограммы:                          


	Ординский районный Совет ветеранов войны и труда

Советы ветеранов сельских поселений

Отдел по социальной политике администрации района

МБУ «Ординский народный историко-краеведческий музей»

Архивный отдел администрации района

Ординская районная организация ПКО ВОИ, отделы

структурные подразделения Ординского муниципального района
муниципальные учреждения
администрации поселений

МТУ № 3

Минсоцразвития Пермского края в Ординском муниципальном районе (по согласованию)   



	Объёмы и источники                                          

финансирования 


	Источник                              2013    2014      2015      

финансирования

Бюджет района (тыс.)          592      374       376
Краевой бюджет*                   

*Средства краевого бюджета определяются ежегодно при утверждении бюджета края   


	Дополнительные источники:  


	Средства ТУ Минсоцразвития 

Пермского края в Ординском районе, собственные средства ОРО ПКО ВОИ и другие источники, не запрещённые действующим законодательством. 




6.7. Подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей в Ординском муниципальном районе на 2015 – 2016 гг.»

Цели:

       Укрепление системы государственной поддержки молодых семей в решении жилищной проблемы;

       Улучшение демографической ситуации в Ординском муниципальном районе; 

       Стимулирование сознательного трудоустройства молодых граждан.

Задачи: 

         Обеспечение первичной финансовой поддержки молодых семей для приобретения (строительства) отдельного благоустроенного жилья;

         Стимулирование накопления молодыми семьями собственных денежных средств для приобретения (строительства) отдельного благоустроенного жилья;

          Привлечение дополнительных финансовых средств и инвестиционных ресурсов для содействия молодым семьям в приобретении (строительстве) благоустроенного жилья на долгосрочную перспективу; 

         Продолжение внедрения в практику правовых, финансовых и организационных механизмов государственной  и муниципальной поддержки с целью обеспечения жильем молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий;

         Пропагандирование новых приоритетов демографического поведения молодого населения, связанных  укреплением семейных отношений и многодетностью.  

Подпрограмма не имеет строгого разделения на этапы, мероприятия осуществляются на протяжении всего срока реализации Программы. 

         Подпрограмма рассчитана на период с 2014- 2015 год.

Реализация Подпрограммы позволит:

обеспечить первичную финансовую поддержку молодых семей для приобретения (строительства) отдельного благоустроенного жилья;

стимулировать накопление молодыми семьями собственных денежных средств для приобретения (строительства) отдельного благоустроенного жилья;

сформировать новые приоритеты демографического поведения молодого населения, связанные с укреплением семейных отношений и многодетностью.

Подпрограмма предполагает финансирование из следующих источников: 

средств федерального бюджета на условиях софинансирования мероприятий Программы, выделяемые на конкурсной основе в рамках подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей», входящей в состав федеральной целевой программы «Жилище» на 2002-2015 годы (планируемые объемы финансирования указаны в таблице 1).

средства краевого бюджета (в соответствии с бюджетным законодательством Пермского края) (планируемые объемы финансирования указаны в таблице 1).

средства местного бюджета на условиях софинансирования мероприятий Программы (средства сельских поселений, планируемые объемы финансирования указаны в таблице 1).

средства из внебюджетных источников – предполагаемые собственные средства молодых семей, ипотечные и иные кредиты и займы (планируемые объемы финансирования указаны в таблице 1).

Подпрограмма предусматривает оказание финансовой помощи молодой семье – участнице Программы в виде социальной выплаты.   Социальная выплата используется молодыми семьями - участниками Программы на строительство (приобретение) жилья или направляется на погашение кредитов (займов), полученных ими на эти цели. 
Эффективность Подпрограммы оценивается по степени достижения целевых показателей, установленных Подпрограммой на каждый год реализации, с учетом:

освоения средств бюджетов всех уровней, направляемых на решение жилищных проблем молодых семей в Пермском крае;

привлечения внебюджетных средств, направляемых на решение жилищных проблем молодых семей;

сокращения (увеличения) количества молодых семей, нуждающихся в улучшении жилищных условий, включенных в сводный список участников Подпрограммы.
6.8 Подпрограмма «Патриотическое воспитание»
	Основание для разработки подпрограммы
	Постановление Правительства  от 5 октября 2010 № 795 «О государственной программе «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2011-2015 годы, распоряжение Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 № 17060-р «О Стратегии государственной молодежной политики в Российской Федерации», Федеральный закон от 24.06.1999 № 120 «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» Закон Пермской области от 07.04.1999 № 458-66 «О государственной политике в сфере культуры, искусства и кинематографии», Концепция военно-патриотического воспитания Ординского муниципального района.

	Разработчик 

подпрограммы
	Ординское отделение Пермского регионального отделения Общероссийской общественной организации ветеранов Вооруженных Сил Российской Федерации.

	Исполнитель 

подпрограммы        
	Ординское отделение ветеранов ВС РФ, Отдел по социальной политике администрации Ординского муниципального района, Управление образования администрации Ординского муниципального район, образовательные учреждения, сельские поселения, советы ветеранов войны и труда, отдел военкомата по Ординскому и Уинскому районам, Межпоселенческая центральная библиотека, районный историко-краеведческий музей, другие заинтересованные учреждения, организации и предприятия, независимо от форм собственности.

	Цели и задачи 

подпрограммы
	Основными целями и задачами Программы являются:

-развитие у детей и молодежи гражданственности, патриотизма, как важнейших духовно-нравственных и социальных ценностей; 

-формирование у них профессионально значимых качеств, умений и готовности к их активному проявлению в различных сферах жизни общества, в том числе в процессе военной и других видов государственной службы; формирование верности конституционному и воинскому долгу в условиях мирного и военного времени, высокой ответственности и дисциплинированности.

-проведение целенаправленной управленческой и организаторской деятельности местных органов власти района по созданию условий для эффективного патриотического воспитания  детей и молодежи;    

-признание приоритетным направлением в работе всех органов образования, культуры, общественных организаций, утверждение в сознании и чувствах людей патриотических ценностей, взглядов и убеждений, уважения к культурному и историческому прошлому России, к традициям, повышению престижа государственной, и военной службы;

-создание эффективной системы патриотического воспитания, обеспечивающей оптимальные условия развития у детей и молодёжи верности к Отечеству, готовности к достойному служению  обществу и государству, честному выполнению долга и служебных обязанностей;

-создание органа, обеспечивающего эффективное функционирование целостной системы патриотического воспитания детей и молодежи и объединяющего деятельность всех заинтересованных учреждений и ведомств, а также общественных организаций.

	Сроки реализации подпрограммы
	2014-2016 годы

	Объем и источники финансирования Программы
	Источник                         2014     2015    2016            

финансирования

Бюджет района (тыс.)      451      488      488         

Краевой бюджет*                   

*Средства краевого бюджета определяются ежегодно при утверждении бюджета края   

	Ожидаемые результаты Программы:
	1. Создание благоприятных условий для формирования и развития у подрастающего поколения чувства патриотизма.

2. Организация позитивных, социально значимых форм досуга.

3. Поддержка молодёжных общественных инициатив, увеличение количества детских и молодежных общественных объединений патриотической направленности и числа их участников.

4. Повышение уровня духовно-нравственного, гражданского и военно-патриотического воспитания молодёжи, увеличение проводимых мероприятий и объёма участников проектов.

5. Привлечение молодёжи к решению проблем района, повышение их гражданской активности.

6. Участие в краевых молодёжных форумах.


6.9 Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области социальной сферы»

       В рамках реализации подпрограммы планируется оздоровление работников социальной сферы, в соответствии с Законом Пермского края № 30-КЗ от 8.02.2006 «Об обеспечении работников государственных и муниципальных учреждений Пермского края путевками на санаторно-куротное лечение и оздоровление» в Ординском муниципальном районе ежегодно более 20 работников муниципальных учреждений сферы культуры, медицины, образования, спорта, ветеринарной службы проходят оздоровление в соответствующих учреждениях. Цель – рекреация работников муниципальных учреждений.

     В рамках подпрограммы также планируется обеспечение функционирование муниципального казенного учреждения «Централизованная бухгалтерия», основной целью которого является - формирование полной и достоверной информации о деятельности организации ее имущественном положении, необходимой внутренним пользователям бухгалтерской отчетности – руководителям, учредителям, участникам и собственникам имущества организации, и другим пользователям бухгалтерской отчетности.
8. Ресурсное обеспечение Программы

8.1. Подпрограмма «Сохранение и развитие профессионального искусства»

	Наименование
	Единица измерения
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	Предоставление муниципальной услуги по музыкальному сопровождению мероприятий
	рублей
	1041765
	1095168
	1223876

	Мероприятия, обеспечивающие функционирование и развитие профессионального искусства
	рублей
	158896
	31100
	31100

	ИТОГО
	
	1200661
	1126268
	1254976


 8.2 Подпрограмма «Сохранение и развитие библиотечного дела»
	Наименование
	Единица измерения
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	Предоставление муниципальной услуги по организации обслуживания населения
	рублей
	3023280
	3184020
	337680

	Мероприятия, обеспечивающие функционирование и развитие библиотечного дела
	рублей
	490604
	225030
	125030

	ИТОГО
	
	3513884
	3409050
	3501710


8.3 Подпрограмма «Сохранение, пополнение, популяризация музейного фонда и развитие музея»
	Наименование
	Единица измерения
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	Предоставление муниципальной услуги по сохранению, изучению, и представлению музейных предметов, музейных коллекций, книжных памятников, архивных фондов, документов и иных культурных ценностей
	рублей
	1628720
	1716000
	1821120

	Мероприятия, обеспечивающие функционирование и развитие музея
	рублей
	239941
	156670
	156670

	ИТОГО
	
	1868611
	1872670
	1977790


8.4 Подпрограмма «Развитие физической культуры и спорта»

	Наименование
	Единица измерения
	2014 год
	2015 год
	2015 год

	Предоставление муниципальной услуги по физической культуре и спорту
	рублей
	3726357
	4040700
	4284644

	Мероприятия, обеспечивающие функционирование и развитие физической культуры и спорта
	рублей
	3016140
	2642270
	2642270

	Реализация проекта «Спортивный клуб + Спортивный сертификат»
	рублей
	3051400
	3051400
	3051400

	Организация и проведение значимых мероприятий в области физкультуры и спорта
	рублей
	1171800
	1176800
	1193500

	Итого:
	рублей
	10965697
	10911170
	11171814


8.5. Подпрограмма «Развитие социально-культурной деятельности»
	Мероприятия по Программе
	Сметная стоимость (рублей). Источник финансирования – местный бюджет

	
	2013
	2014
	2015

	                   1
	4
	5
	6

	Раздел 1. Молодежная политика

	1. Обеспечение участия молодежи Ординского р-на в краевых, региональных,    российских мероприятиях.
	15 000
	15 000
	15 000

	2. Поддержка социально активной молодежи в различных сферах жизни
	40 000
	40 000
	40 000

	3. Работа детских, подростковых и молодежных клубов, объединений

	10 000
	10 000
	10 000

	4. Проведение мероприятий, посвященных социально-значимым датам


	80 000
	80 000
	80 000

	Итого по разделу
	145 000
	145 000
	145 000

	Раздел 2. Развитие культуры

	1. Проведение районных мероприятий различных форм, обеспечения участия коллективов района в мероприятиях различных уровней
	103 000
	103 000
	103 000

	2. Активизация деятельности по реализации социальных и культурных программ и проектов
	100 000
	100 000
	100 000

	3. Повышение квалификации
	20 000
	20 000
	20 000

	Итого по разделу
	223 000
	223 000
	223 000

	Раздел 3. Брендинг территории

	1. Проведение районного открытого фестиваля «Селенитовая шкатулка»
	200 000
	200 000
	200 000

	2. Проведение районного открытого фестиваля «Ординский Ухаб «
	100 000
	100 000
	100 000

	3. Проведение районного фестиваля «Лунные ночи»
	50 000
	50 000
	50 000

	4. Проведение фестиваля посвященного камнерезному промыслу
	30 000
	30 000
	30 000

	5. Разработка туристических маршрутов территории
	35 000
	35 000
	35 000

	Итого по разделу
	415 000
	415 000
	415 000

	Раздел 4. Организация и проведение оздоровительной кампании детей

	1.Организация работы профильных трудовых объединений, разновозрастные отряды; трудовая занятость
	1042673
	1055900
	1174263

	2. Приобретение путевок в загородные оздоровительные лагеря
	225000
	232500
	240000

	3. Аккарицидная обработка территорий
	5000
	5000
	5000

	ИТОГО:
	1272673
	2076400
	2202163

	ИТОГО по подпрограмме
	2055673
	2076400
	2202163


8.6. Подпрограмма «Поддержка старшего поколения и социальная реабилитация инвалидов»

	Мероприятия


	Сумма (руб.)

	
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.

	1
	
	5
	6

	1. Районная выставка детского творчества 
	3 000
	3 000
	3 000

	2. Интеллектуальная игра для молодых инвалидов
	5 000
	5 000
	5 000

	3.  Мероприятия по чествованию юбиляров
	25 000
	25 000
	25 000

	4. Международный День инвалида, мероприятия в первичных организациях района
	100 000
	100 000
	100 000

	5. Интеллектуальная игра  (по типу: «Что? Где? Когда?»,  «Своя Игра», «Стань Миллионером»)
	2 000
	2 000
	2 000

	6. Администрирование программы
	15 000
	15 000
	15 000

	7. Проведение мероприятий в честь Дня Победы в ВОВ 1941-1945 гг. 
	30 000
	0
	40 000

	8. Проведение месячника пожилых людей 
	30 000
	30 000
	40 000

	9. Чествование юбиляров из числа ветеранов войны и труда 
	40 000
	40 000
	54  000

	10. Подписка на периодические 
издания для райсовета и первичных организаций ветеранов 
	15 000
	15 000
	20 000

	11. Издание сборника материалов о тружениках тыла Ординского муниципального района в годы ВОВ 1941-1945 гг. «Победу ковали в тылу»
	253 300
	0
	0

	12. Проведение мероприятий, посвященных 70-й годовщине Победы советского народа в ВОВ 1941-1945 гг. 
	0
	114 000
	0

	13. Чествование ветеранов актива района в честь 30-летия со дня создания Всероссийской общественной организации ветеранов
	0
	0
	45 000

	14. Канцелярские расходы 
	2500
	2 600
	4 400

	15. Приобретение оргтехники
	27 000
	0
	0

	16. Администрирование программы
	59200
	37400
	37600

	Всего
	592000
	374000
	376000

	2. Обеспечение деятельности казенных учреждений
	рублей
	2 141450
	2 141450
	2 141450

	ИТОГО
	
	2 291450
	2 291450
	2 291450


8.7. Подпрограмма «Обеспечение жильем молодых семей в Ординском муниципальном районе"
	Источники финансирования


	2014-2015 годы
	В том числе 

	
	
	2014 год
	2015 год 

	Местный бюджет (средства сельских поселений) 
	2686,0
	1343,0
	1343,0

	Краевой бюджет (на условиях софинансирования мероприятий Программы в рамках участия Пермского края в реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2011-2015 годы)
	8981,8
	4490,9
	4490,9

	Краевой бюджет (на предоставление социальных выплат в размере не более 10% расчетной (средней) стоимости жилья)
	4558,0
	2279,0
	2279,0

	Федеральный бюджет (на конкурсной основе) 
	4292,6
	2146,3
	2146,3

	Внебюджетные источники (собственные, либо заемные средства участников программы) 
	29641,0
	14820,5
	14820,5

	Общий объем финансирования Программы
	50159,4
	25079,7
	25079,7


           8.8. Подпрограмма «Патриотическое воспитание»

	Мероприятия и исполнители
	Финансирование (руб.)

	1
	2
	2014
	2015
	2016

	Источник финансирования

	1. Развитие инфраструктуры по патриотическому воспитанию молодежи. Совершенствование материально-технической базы учреждений занимающихся патриотическим воспитанием молодежи
	ОСП

РУО


	10 000

	10 000

	10 000

	Бюджет района


	2. Проведение мероприятий по военно-патриотическому воспитанию  молодежи:

- День призывника

- Акция «Я Гражданин России»;

- мероприятия по правовой культуре и гражданскому воспитанию моло- дежи, несовершен- но летних подростков;

- месячник оборонно-массовой работы (23.01-23.02);

-Посещение учащимися воинских частей, музеев Пермского края;

- проведение военно-спортивных игр «Зарница» и др. подобных соревнований;

-конкурсы исполнения песен военной тематики;

 - смотры-конкурсы «Тимуровских команд»,

 - мероприятия, посвященные Дням воинской Славы и другие формы мероприятий
	ОСП,

Отдел ВК,

Отделение ветеранов ВС РФ,

ОСП, сельские поселения,

РУО,
ДОСААФ, 

РОВД


	  226 000

	242 000

	242 000

	Бюджет района

	3. Участие в районных, межрайонных, краевых, российских и международных семинарах, конференциях по патриотической тематике

	ОСП при участии
Отделения ветеранов ВС РФ,

отдела военкомата,
РУО

	10 000

	10 000
	10 000
	Бюджет района

	4.

Сотрудничество с некоммерческими организациями и общественными объединениями.
	ОСП при участии военкомата
	10 000
	10 000
	10 000

	Бюджет района


	5. Создание музеев, музейных комнат в с/п; обновление и оборудование экспозиций в Ординском народном историко-краеведческом музее.

	ОСП, сельские поселения, Ординский музей
	60 000
	60 000
	60 000
	Бюджет района


	6. Организация и проведение районных конкурсов, фестивалей военно-патриотической направленности,  детского творчества к памятным датам, фотовыствок.
	ОСП, КДУ, сельские поселения,
Отделение ветеранов ВС РФ,

военкомат, Ординский музей
	35 000
	40 000
	40 000
	Бюджет района


	7. Проведение районных конкурсов практических и научно-исследовательских работ «Находки старины родной»;

2-х дневных походов по историческим местам Ординского района.
	Ординский музей, музеи школ и сельских поселений
	20 000
	25 000
	25 000

	Бюджет района


	8.Организация и проведение районных мероприятий по военно-прикладному многоборью среди допризывной молодежи, создание секций «Молодой стрелок» в ОУ.
	Отдел ВК,
ДОСААФ,
ОВД
	20 000
	25 000
	25 000
	Бюджет района


	9. Проведение районных спортивных соревнований по волейболу, турниров по боксу, полиатлону, и т. п.
	ФОК, сельские поселения
	55 000
	60 000
	60 000
	Бюджет района


	10.Инициировать работу по присвоению имен героев ВОВ школам, новым улицам в населенных пунктах и т. п.
	ОСП, отделение ветеранов ВС РФ,

УО, сельские поселения
	5 000
	6 000
	6 000
	Бюджет района


	Итого:
	
	451 000
	488 000
	488 000
	


8.9. Подпрограмма «Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие мероприятия в области социальной сферы»
	Наименование
	Единица измерения
	2014 год
	2015 год
	2016 год

	1. Обеспечение работников муниципальных учреждений Ординского муниципального района путёвками на санитарно-курортное лечение и оздоровление 
	рублей
	146250
	-
	-

	2. Обеспечение деятельности казенных учреждений
	рублей
	2 239429
	2239429
	2239429

	ИТОГО
	
	2 385679
	2239429
	2239429


9. Описание мер регулирования и управления рисками с целью минимизации их влияния на достижение целей Программы
На основе анализа мероприятий, предлагаемых для реализации в рамках Программы, выделены следующие риски ее реализации.

Макроэкономические и финансовые риски связаны с возможными кризисными явлениями в мировой и российской экономике и в экономике края, колебаниями мировых и внутренних цен на сырьевые ресурсы, в том числе на энергоносители, которые могут привести к снижению объемов финансирования программных мероприятий из средств местного бюджета. Минимизация данных рисков предусматривается путем привлечения финансовых средства через социально-культурные проекты, вступление в региональные программы, а также привлечения спонсорских средств и средств благотворительной помощи Операционные риски связаны с возможным несвоевременным внесением изменений в нормативную правовую базу и несвоевременным выполнением мероприятий Программы.

Данные риски будут минимизированы в рамках совершенствования 
мер правового регулирования, предусмотренных Программой, путем улучшения организации межведомственного взаимодействия с участниками Программы, путем повышения ответственности должностных лиц ответственного исполнителя и участников Программы за своевременное 
и высокопрофессиональное исполнение мероприятий Программы.

Геополитические риски. Нестабильность международной обстановки может оказать негативное влияние на реализацию Программы. Указанные риски носят маловероятный характер. Существенное влияние этих рисков 
на ход реализации Программы не ожидается.

Политические риски заключаются в возможном отсутствии политической воли при принятии своевременных эффективных управленческих решений. Существенное влияние этих рисков на ход реализации Программы  не ожидается.

Информационные риски определяются отсутствием или частичной недостаточностью исходной отчетной и прогнозной информации, используемой в процессе разработки и реализации Программы.

С целью управления информационными рисками в ходе реализации Программы будет проводиться работа, направленная на: использование статистических показателей, обеспечивающих объективность оценки хода и результатов реализации Программы, а также совершенствование форм статистического наблюдения в сфере реализации Программы, в целях повышения их полноты и информационной полезности; мониторинг и оценку исполнения целевых показателей (индикаторов) Программы, выявление факторов риска, оценку их значимости (анализ вероятности того, что произойдут события, способные отрицательно повлиять на конечные результаты реализации Программы).

10.  Методика оценки эффективности Программы

Оценка эффективности реализации Программы проводится на основе оценки степени достижения целей и решения задач Программы путем сопоставления фактически достигнутых в отчетном году значений показателей (индикаторов). 

7.  Целевые показатели эффективности Программы

	Показатель
	2014 г.
	2015 г.
	2016 г.

	               1
	2
	3
	4

	Число посетителей культурно-деловых мероприятий, проводимых государственными и муниципальными учреждениями культуры, тыс.чел.
	53,1
	53,3
	53,5

	Удельный вес населения, участвующего в культурно-досуговых мероприятиях, проводимых государственными (муниципальными) организациями культуры, и в работе любительских объединений, %

	354,0
	354,0
	354,0

	Количество экземпляров библиотечного фонда 

общедоступных библиотек на 1000 человек населения, чел.
	8930
	8930
	8940

	Обеспечение учреждений культуры кадрами, имеющими специальное образование по библиотекам, %, 

по КДУ – 65 %.

	84
64
	84

64
	85

65

	Создание условий для занятий подростков в клубах разной направленности, привлечение к их деятельности, чел.

	95
	100
	110

	Создание условий для подготовки 

детского и молодёжного актива, привлечение и формирование активной жизненной позиции молодых людей для включения их в социально-экономическую и политическую сферы жизнедеятельности общества, чел.
	40

	45

	50

     

	Разработка социально-значимых проектов, кол-во проектов
	25
	30
	33

	Количество спортсменов  района, завоевавших призовые места на краевых и Всероссийских соревнованиях, % 
	14
	15
	17

	Систематическое занятие физической культурой и массовым спортом жителей района, %
	21
	23
	25

	Удельный вес населения, систематически занимающийся физической культурой и спортом, %
	30
	35
	37

	Единовременная пропускная способность спортивных сооружений, чел.


	1200
	1250
	1250

	Доля детей в возрасте 7-17 лет, систематически занимающихся физической культурой и спортом в общем количестве детей 

соответствующего возраста, %
	72
	75
	76

	Доля пожилых граждан района, вовлеченных в мероприятия, % от общего количества пожилых граждан проживающих на территории Ординского муниципального района
	60
	65
	68

	Доля инвалидов, привлечённых к занятиям спортом и оздоровительным мероприятиям от общего числа инвалидов, проживающих на территории Ординского муниципального района, %
	7,7
	7,9
	8

	Доля инвалидов, принявших участие в организации и проведении праздников, выставок, творческих встречах от общего числа инвалидов, проживающих на территории Ординского муниципального района, %
	60
	63
	65

	Охват детей формами оздоровления, отдыха и занятости, чел.
	1539
	1600
	1650


Паспорт


Муниципальной программы Ординского муниципального района 
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