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	УПРАВЛЕНИЕ ФИНАНСОВ

АДМИНИСТРАЦИИ ОРДИНСКОГО  МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА

ПЕРМСКОГО КРАЯ

ул. Советская, д.12, с.Орда 617500 

тел. факс  (258) 2-04-44
ОКПО 02292828, ОГРН 10259024650386,
ИНН/КПП 5945001045/594501001
	

	___________________ № ____

	


ИНФОРМАЦИЯ

по акту комплексной документальной ревизии

 финансово-хозяйственной деятельности 

МКДОУ «Шляпниковский детский сад»
В соответствии с Распоряжением главы Ординского муниципального района от 29.04.2014 № 110-р «О комплексной ревизии в МКДОУ «Шляпниковский детский сад» и Планом ревизий (проверок) Управления финансов администрации Ординского муниципального района Пермского края на 2014 год, утвержденного начальником Управления финансов администрации Ординского муниципального района Пермского края в период с 12.05.2014 по 11.06.2014 специалистами Управления финансов администрации Ординского муниципального района Пермского края, при участии специалистов администрации Ординского муниципального района Пермского края проведена комплексная документальная ревизия финансово-хозяйственной деятельности МКДОУ «Шляпниковский детский сад» за проверяемый период с 01.07.2012 года по 31.12.2013 года.

При проведении проверки установлены нарушения: 

1. Кассовая книга за 2013 год не подписана руководителем;
2. При проверке журнала операций № 2 с безналичными денежными средствами  в 2012 году используется  старый план счетов, что ведет к искажению бухгалтерской отчетности; 

3. В «Учетной политике» на 2013 год не оговорен предельный размер выдачи средств на подотчет;

4. За 2013 год во всех авансовых отчетах   не  заполняются поля: выдаче перерасхода в  форме «0504049»;

5. Брошюровка и разноска первичных учетных документов в журнале операций № 4 «Расчетов с поставщиками и подрядчиками», производится  не в хронологическом  порядке; 
6. В журнале операций № 4 «Расчетов с поставщиками и подрядчиками» номера счет –фактур за 2012 год не соответствуют приложенным документам;

7.  В журнале операций № 4  «Расчетов с поставщиками и подрядчиками» с 01 июля 2013г. до конца года числится кредиторская задолженность в сумме 0,44 копеек, в Управление финансов предоставлена информация об отсутствии просроченной кредиторской задолженности.

8. Допущено использование средств бюджета без соблюдения принципа результативности и эффективности в 2012 г. в сумме 180000,49 руб., в 2013 году в сумме 90127,08 рублей; 
9. В Журнале операций № 7 по выбытию и перемещению нефинансовых активов встречается не соответствие первичных документов;

10. По журналу операций №5 «Расчетов с дебиторами по доходам» числится переплата в одинаковой сумме на 01.01.2013г. по 01.01.2014г. по  семи детям, общая сумма переплаты в течение всего 2013 года  числилась 2903,53 руб;

11. При начислении заработной платы установлена переплата в сумме 13483,53 рублей и недоплата  в сумме 29743,76 рублей.
12. При расчете мер социальной поддержки допущены ошибки, которые привели к недоплате и переплате. Переплата составила 29,53 рубля. Недоплата -402,00 рубля
13. В «Учетной политике» на 2013 год не прописан состав уникального инвентарного номера, присваиваемого объектам основных средств;
14. При проверке не предъявлены инвентарные карточки на объекты основных средств;

15. С октября 2013г. по март 2014г. (со слов бухгалтера) детский сад был закрыт на ремонт,  на начало года числятся остатки  скоропортящихся продуктов питания и медикаментов, что соответствует представленной инвентаризационной описи;

16. Инвентаризация за 2012, 2013 год проводилась формально;

17. В состав инвентаризационной комиссии входят все материально-ответственные  лица, т.е   проверяют сами себя. 

18. При инвентаризации  продуктов питания выявлены  излишки и недостача. Излишки в сумме 59,01 рублей, недостача в сумме 619,32 рубля.

19. При выборочной инвентаризации объектов основных средств установлено не соответствие фактического наличия, данным бухгалтерского учета. По бухгалтерскому  учету не числится  оборудование, установленное в пищеблоке на общую сумму 669015,00 согласно счет фактуре №35 от 19.02.2014 года, и акту о приемке выполненных работ  от 15.02.2014 года. 
20. Выявлены основные средства, которым не присвоены  инвентарные номера. (Нарушение п.46 раздела 2 Приказа № 157н);

21. С нарушением утвержден график отпусков сотрудников МКДОУ «Шляпниковский  детский сад» на 2013 год;
22. В нарушении ст. 123 Трудового кодекса РФ, работники не извещаются под роспись о времени начала отпуска не позднее, чем за две недели до его начала; 

23. Есть замечания   по заполнению  трудовых  книжек;

24. В некоторых приказах имеется ссылка на документ,  который утратил силу;

25. В Положении об оплате труда в Учреждении сделаны ссылки на нормативную базу, которая в настоящее время уже не действует;
26. Не соблюдается порядок ведения личных дел педагогических работников  Учреждения;

27. При приеме на работу  Лешковой Т.А. –гл бухгалтера  нарушена   ст.284 Трудового кодекса РФ;

28. При проверке ведения реестра закупок не указывается краткое наименование местонахождение поставщика;

29. Материальные ценности пищеблока, приобретенные и установленные по региональной  программе «Новая школа» не учтены в Реестре муниципальной собственности Ординского  муниципального района.

В целях устранения выявленных нарушений предлагаем: 
1. Подписать кассовую книгу за 2013 год;
2. Не допускать использование старого плана счетов в журнале операций № 2 с безналичными денежными средствами; 

3. Оговорить предельный размер выдачи средств на подотчет в «Учетной политике» на 2014 год;

4. Привести в порядок все авансовые отчеты согласно инструкции, заполнить все поля  за 2013 год;

5. Учесть замечания по брошюровке и разноске первичных учетных документов в журнале операций № 4 «Расчетов с поставщиками и подрядчиками»; 
6. Не допускать кредиторской задолженности по  журналу операций № 4  «Расчетов с поставщиками и подрядчиками», предоставлять в Управление финансов достоверную  информацию по просроченной кредиторской задолженности при ее наличии.

7. Не допускать использование средств бюджета без соблюдения принципа результативности и эффективности;
8. Не допускать не соответствие  при приеме первичных документов с  « Журналом операций № 7 по выбытию и перемещению нефинансовых активов;

9. Провести работу по родительской плате за детский сад. Рассмотреть вопрос о переплате и поработать с должниками;

10. Учесть все замечания при начислении заработной платы. 
11. Не допускать недоплаты и переплаты при  расчете мер социальной поддержки. Привести в порядок все документы.

12. Прописать в «Учетной политике» состав уникального инвентарного номера, присваиваемого объектам основных средств;

13. Распечатать все  инвентарные карточки на объекты основных средств;

14. Привести в порядок все документы по инвентаризации за 2012, 2013 год;

15. Изменить  состав инвентаризационной комиссии убрать всех материально ответственных лиц; 

16. Привести в порядок приход и списание продуктов согласно инструкции. Не допускать  в дальнейшем излишки и недостачу продуктов;
17. Оприходовать и присвоить инвентарные номера оборудованию, установленному  в пищеблоке; 
18. Извещать по роспись  работников о времени начала отпуска не позднее, чем за две недели до его начала; 

19. Учесть все замечания по заполнению  трудовых  книжек;

20. Привести в соответствие  личные дела  педагогических работников  Учреждения;

21. При приеме на работу  работников по совместительству учитывать требования   ст.284 Трудового кодекса РФ;

22. При ведении реестра закупок указывать краткое наименование местонахождение поставщика;

23. Включить  в Реестре муниципальной собственности Ординского  муниципального района материальные ценности пищеблока, приобретенные и установленные по региональной  программе «Новая школа».
