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	КОНТРОЛЬНО – СЧЕТНАЯ ПАЛАТА 
ОРДИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА ПЕРМСКОГО КРАЯ


	РАСПОРЯЖЕНИЕ

	

	10.01.2024
	№3

	Об отдельных мерах по противодействию коррупции

в Контрольно – счетной палате Ординского муниципального округа

	


В соответствии со статьями 9, 10, 11 Федерального закона от 25.12. 2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», с пунктом 11 части 1  статьи 12, пунктом 5 части 1 статьи 14, статьи 14.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации»:
1. Утвердить Порядок уведомления председателя Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа муниципальными служащими Контрольно – счетной палаты  Ординского муниципального округа о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений  согласно приложению 1.

2. Утвердить Порядок уведомления председателя Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа муниципальными служащими Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения согласно приложению 2.

3. Утвердить прилагаемый Порядок сообщения муниципальными служащими Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации, согласно приложению 3.
4. Настоящее распоряжение вступает в силу с момента подписания.
	Председатель:
	Л.Н.Трясцина

	
	

	
	


	УТВЕРЖДЕН

Приложение 1

к распоряжению 

председателя Контрольно – счетной палаты
Ординского муниципального округа

от 10.01.2024 №3


ПОРЯДОК

уведомления председателя Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа муниципальными служащими Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений

1. Настоящий Порядок уведомления председателя Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа муниципальными служащими Контрольно – счетной палаты  Ординского муниципального округа о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений разработан в соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и определяет порядок уведомления председателя Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа (далее – председатель КСП) о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа (далее – муниципальный служащий), к совершению коррупционных правонарушений, перечень сведений, содержащихся в уведомлениях, порядок регистрации уведомлений.

2. Муниципальный служащий обязан уведомлять председателя КСП округа обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений в течение одного рабочего дня после дня такого обращения.

Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится проверка, является должностной (служебной) обязанностью муниципального служащего.

3. В случае нахождения муниципального служащего в командировке, в отпуске, вне места прохождения службы он обязан уведомить председателя КСП округа незамедлительно с момента прибытия к месту прохождения службы. 

4. Уведомление председателя КСП округа о фактах обращения к муниципальному служащему каких либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений (далее – уведомление) составляется в письменном виде по форме согласно Приложению 1 к настоящему Порядку.

5. В уведомлении указывается следующая информация:

1) фамилия, имя, отчество муниципального служащего, заполняющего уведомление, его должность;

2) известные сведения о лице или лицах, обратившихся к  муниципальному служащему в целях склонения к совершению коррупционного правонарушения (фамилия, имя, отчество, должность, место работы, адрес места жительства);

3) дата, время и место обращения в целях склонения муниципального служащего к коррупционному правонарушению;

4) сущность и способ предполагаемого коррупционного правонарушения (злоупотребление должностным положением, дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями либо иное незаконное использование своего должностного положения вопреки законным интересам общества и государства в целях получения выгоды в виде денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьих лиц либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами);

5) описание должностных обязанностей, которые являются или могут являться предметом коррупционного правонарушения;

6) обстоятельства склонения к правонарушению: телефонный разговор, личная встреча, почтовое отправление, сведения об очевидцах произошедшего, иные имеющиеся у муниципального служащего сведения, подтверждающие факт склонения к совершению коррупционных правонарушений;

7) информация об исполнении муниципальным служащим обязанности по уведомлению органов прокуратуры или другие государственные органы об обращении каких-либо лиц в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений, в случае направления уведомления в указанные органы;

8) дата заполнения уведомления;

9) подпись лица, заполнившего уведомление.

6. К уведомлению могут прилагаться все имеющиеся материалы, подтверждающие обстоятельства обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений.

7. Уведомление передается председателем КСП округа на регистрацию. 

Уведомление подлежит обязательной регистрации в журнале регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее – журнал регистрации уведомлений) по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.

Листы журнала регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений должны быть пронумерованы, прошнурованы и скреплены гербовой печатью КСП округа.

Журнал регистрации уведомлений хранится в шкафах (сейфах), обеспечивающих защиту от несанкционированного доступа.

8. Лица, осуществляющие регистрацию уведомления, обязаны соблюдать конфиденциальность информации, которая содержится в уведомлении. Лица, виновные в разглашении конфиденциальной информации, несут дисциплинарную, иную ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

9. Организация проверки сведений, содержащихся в уведомлении, осуществляется путем направления  председателем КСП округа,  не позднее 7 дней со дня регистрации, копии уведомления с прилагаемыми к нему материалами в органы прокуратуры Российской Федерации, другие государственные органы, а также путем проведения бесед с муниципальным служащим, получения от муниципального служащего письменных пояснений по сведениям, изложенным в уведомлении.

По решению председателя КСП округа уведомление направляется как одновременно во все компетентные государственные органы, так и в один из них. В случае направления уведомления одновременно в несколько государственных органов в сопроводительном письме перечисляются все адресаты.

10. Государственная защита муниципального служащего, уведомившего председателя КСП округа, органы прокуратуры или другие государственные органы о фактах обращения в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения, о фактах совершения другими государственными или муниципальными служащими коррупционных правонарушений, непредставления сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, связи с его участием в уголовном судопроизводстве в качестве потерпевшего или свидетеля обеспечивается в порядке и на условиях, установленных Федеральным законом от 20.08.2004 №119-ФЗ «О государственной защите потерпевших, свидетелей и иных участников уголовного судопроизводства».

11. Председателем КСП округа должны приниматься меры по защите муниципального служащего, уведомившего председателя КСП округа, органы прокуратуры или другие государственные органы о фактах обращения в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения, о фактах обращения к иным государственным или муниципальным служащим в связи с исполнением служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения их  к совершению коррупционных правонарушений, в части обеспечения муниципальному служащему гарантий, предотвращающих его неправомерные увольнение или перевод на нижестоящую должность, необоснованные лишение или снижение размера премии, перенос времени отпуска, привлечение к дисциплинарной ответственности.

	Приложение 1

к Порядку уведомления председателя Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа муниципальными служащими Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений


Председателю Контрольно – счетной палаты
Ординского муниципального округа

________________________________

(Ф.И.О.)

________________________________

(Ф.И.О., должность муниципального служащего)

УВЕДОМЛЕНИЕ

В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» уведомляю о факте обращения ко мне гражданина(ки)  _______________________________________________

                                           (ФИО, должность, место работы, адрес места жительства)

в целях склонения меня к совершению следующего  коррупционного

правонарушения: ___________________________________________________

__________________________________________________________________.

         (сущность и способ предполагаемого коррупционного правонарушения)

Указанный факт произошел__________________________________________

                                              (дата, время и место обращения в целях склонения

_____________________________________________________________________________

    муниципального служащего к коррупционному правонарушению)

при следующих обстоятельствах: _____________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________________.

        (обстоятельства склонения к коррупционному правонарушению)

Настоящим подтверждаю, что мною исполнена обязанность уведомлять органы прокуратуры или другие  государственные органы о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений.

                                                                                       «__» ____________ 20__ г.

                                                  _________________ ________________________

                                                           (подпись)             (инициалы, фамилия)

Уведомление зарегистрировано «__» ____________ 20__ г. рег. № _____

____________________________________________________

(подпись, Ф.И.О., должность специалиста)

	Приложение 2

к Порядку уведомления председателя Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа муниципальными служащими Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений


ЖУРНАЛ РЕГИСТРАЦИИ УВЕДОМЛЕНИЙ

о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений 

	№ п/п
	Дата регистрации
	Регистрационный номер
	Ф.И.О. лица, направившего уведомление
	Должность лица, направившего уведомление
	Отметка о направлении сведений в органы прокуратуры и иные государственные органы
	Ф.И.О., подпись регистратора

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	


	УТВЕРЖДЕН

Приложение 2

к распоряжению 

 председателя Контрольно – счетной палаты
Ординского муниципального округа

от 10.01.2024 №3


ПОРЯДОК

уведомления председателя Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа муниципальными служащими Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьей 14.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», со статьей 11 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» (далее - Федеральный закон о противодействии коррупции) и определяет порядок уведомления муниципальными служащими, замещающими должности в Контрольно – счетной палате Ординского муниципального округа председателя Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа (далее – председатель КСП округа) о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения (далее соответственно - муниципальный служащий, конфликт интересов, уведомление о конфликте интересов), перечень сведений, содержащихся в уведомлениях, порядок регистрации уведомлений и организацию проверки сведений, содержащихся в уведомлении.

2. Понятия «личная заинтересованность» и «конфликт интересов» в настоящем Порядке применяются в значениях, определенных Федеральным законом о противодействии коррупции.

3. Во всех случаях возникновения у муниципального служащего конфликта интересов либо появления возможности возникновения конфликта интересов муниципальный служащий обязан уведомить о данных обстоятельствах председателя КСП округа (за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится проверка), как только ему станет об этом известно, с указанием следующих сведений:

а) фамилия, имя, отчество муниципального служащего, заполняющего уведомление, его должность;

б) описание ситуации, при которой личная заинтересованность муниципального служащего (прямая или косвенная) влияет или может повлиять на надлежащее, объективное и беспристрастное исполнение им должностных обязанностей;

в) квалифицирующие признаки личной заинтересованности, которая влияет или может повлиять на надлежащее исполнение муниципальным служащим должностных обязанностей (возможности получения доходов в виде денег, иного имущества, в том числе имущественных прав, услуг имущественного характера, результатов выполненных работ или каких-либо выгод (преимуществ) муниципальным служащим и (или) состоящими с ним в близком родстве или свойстве лицами (родителями, супругами, детьми, братьями, сестрами, а также братьями, сестрами, родителями, детьми супругов и супругами детей), гражданами или организациями, с которыми муниципальный служащий и (или) лица, состоящие с ним в близком родстве или свойстве, связаны имущественными, корпоративными или иными близкими отношениями);

г) описание должностных обязанностей, на исполнение которых может негативно повлиять либо негативно влияет личная заинтересованность;

д) по возможности предлагаемые меры, которые могли бы предотвратить возможность возникновения конфликта интересов или урегулировать возникший конфликт интересов;

е) дата заполнения уведомления о конфликте интересов;

ж) подпись лица, заполнившего уведомление.

Уведомление о конфликте интересов составляется на имя председателя КСП округа по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку.
4. Уведомление направляется для регистрации должностному лицу ответственному за кадровую работу в КСП округа.

Должностное лицо обеспечивает регистрацию уведомления в день его получения в журнале регистрации уведомлений о конфликте интересов по форме согласно приложению 2 к настоящему Порядку.

Листы журнала регистрации уведомлений о конфликте интересов должны быть пронумерованы, прошнурованы и скреплены гербовой печатью.

Журнал регистрации уведомлений хранится в шкафах (сейфах), обеспечивающих защиту от несанкционированного доступа.

5. Зарегистрированное уведомление в день его получения передается для рассмотрения председателю КСП округа.

Председатель КСП округа в течение трех рабочих дней со дня получения уведомления направляет его должностному лицу ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений для подготовки мотивированного заключения. 
6. Должностное лицо ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений имеет право проводить собеседование с муниципальным служащим, получать от него письменные пояснения, а председатель КСП округа или специально на то уполномоченный, может направлять в установленном порядке запросы в государственные органы, органы местного самоуправления и заинтересованные организации. 

7. Должностное лицо ответственное за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений в течение семи рабочих дней со дня поступления уведомления подготавливает мотивированное заключение и направляет его председателю КСП округа: 

о целесообразности рассмотрения вопроса об урегулировании конфликта интересов на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в КСП Ординского муниципального округа (далее Комиссия) - в случае если для урегулирования возникшего конфликта интересов при исполнении должностных обязанностей муниципального служащего требуется принятие мер, направленных на его урегулирование или муниципальным служащим не принято необходимых мер по предотвращению возникновения конфликта интересов;

о нецелесообразности рассмотрения вопроса об урегулировании конфликта интересов на заседании Комиссии - в случае если муниципальный служащий принял необходимые меры по предотвращению конфликта интересов либо урегулировали его самостоятельно.

6. Председатель КСП не позднее двух рабочих дней после дня получения мотивированного заключения о целесообразности рассмотрения вопроса об урегулировании конфликта интересов на заседании Комиссии принимает решение о необходимости проведения заседания Комиссии и направляет поступившие Уведомление, Заключение и иные документы, связанные  с рассмотрением указанного вопроса, председателю Комиссии для подготовки заседания Комиссии. 
7. В случае получения мотивированного заключения о нецелесообразности рассмотрения вопроса об урегулировании конфликта интересов на заседании Комиссии председатель КСП  округа принимает решение об отсутствии необходимости проведения заседания Комиссии и направляет муниципальному служащему уведомление об отсутствии необходимости проведения заседания Комиссии.

	Приложение 1
к Порядку  уведомления председателя Контрольно – счетной палаты  Ординского муниципального округа муниципальными служащими Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения

или о возможности его возникновения 




Председателю Контрольно – счетной палаты 
Ординского муниципального округа

________________________________

                                                                                      (Ф.И.О.)

________________________________

(Ф.И.О., должность муниципального служащего)

УВЕДОМЛЕНИЕ

о возникновении личной заинтересованности при исполнении

должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов

Сообщаю о возникновении у меня личной заинтересованности при исполнении должностных  обязанностей,  которая приводит или может привести к конфликту интересов (нужное подчеркнуть).

Обстоятельства, являющиеся основанием возникновения личной

заинтересованности:_________________________________________________
Должностные обязанности, на исполнение которых влияет или может

повлиять личная заинтересованность:

__________________________________________________________________

Предлагаемые меры по предотвращению или урегулированию  конфликта интересов: _______________________________________________

Намереваюсь (не намереваюсь) лично присутствовать на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в Контрольно – счетной палате Ординского муниципального округа при рассмотрении настоящего уведомления (нужное подчеркнуть).

                                                                                         «__» ___________ 20__ г.

______________________________                        _____________________

(подпись лица, направляющего уведомление)                      (расшифровка подписи)

Уведомление зарегистрировано «___» _______20___г. рег. № _____
__________________________________________________________________
                               (подпись, Ф.И.О., должность специалиста)

	Приложение 2

к Порядку уведомления председателя Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа муниципальными служащими Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения

 


ЖУРНАЛ РЕГИСТРАЦИИ УВЕДОМЛЕНИЙ

председателя Контрольно – счетной палаты округа муниципальными служащими, замещающими должности в Контрольно – счетной палате Ординского муниципального округа о возникшем конфликте интересов или о возможности его возникновения
	№ п/п
	Дата регистрации
	Регистрационный номер
	Ф.И.О. лица, направившего уведомление
	Должность лица, направившего уведомление
	Ф.И.О., подпись регистратора

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


	УТВЕРЖДЕН

Приложение 3

к распоряжению 

 председателя Контрольно – счетной палаты
Ординского муниципального округа

от 10.01.2024 №3


ПОРЯДОК
сообщения муниципальными служащими Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации

1. Порядок сообщения муниципальными служащими Контрольно – счетной палаты  Ординского муниципального округа о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации  (далее – Порядок) определяет процедуру сообщения муниципальными служащими Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа (далее – муниципальные служащие), о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, процедуру сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации.


2. Для целей настоящего Порядка используются следующие понятия:


подарок, полученный в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями - подарок, полученный муниципальным служащим от физических (юридических) лиц, которые осуществляют дарение исходя из должностного положения одаряемого или исполнения им служебных (должностных) обязанностей, за исключением канцелярских принадлежностей, которые в рамках протокольных мероприятий, служебных командировок и других официальных мероприятий предоставлены каждому участнику указанных мероприятий в целях исполнения им своих служебных (должностных) обязанностей, цветов и ценных подарков, которые вручены в качестве поощрения (награды);


получение подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обязанностей - получение муниципальным служащим лично или через посредника от физических (юридических) лиц подарка в рамках осуществления деятельности, предусмотренной должностной инструкцией, а также в связи с исполнением служебных (должностных) обязанностей в случаях, установленных федеральными законами и иными нормативными актами, определяющими особенности правового положения и специфику профессиональной служебной и трудовой деятельности указанных лиц;


3. Муниципальные служащие не вправе получать подарки от физических (юридических) лиц в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, за исключением подарков, полученных в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей.

4. Муниципальные служащие обязаны в соответствии с процедурой, установленной настоящим Порядком, уведомлять обо всех случаях получения подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей в Контрольно – счетную палату Ординского муниципального округа.


5. Уведомление о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением служебных (должностных) обязанностей (далее - уведомление), составленное по форме согласно приложению 1 к настоящему Порядку, представляется не позднее 3 рабочих дней со дня получения подарка председателю Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа. К уведомлению прилагаются документы (при их наличии), подтверждающие стоимость подарка (кассовый чек, товарный чек, иной документ об оплате (приобретении) подарка).


В случае если подарок получен во время служебной командировки, уведомление представляется не позднее 3 рабочих дней со дня возвращения лица, получившего подарок, из служебной командировки.


При невозможности подачи уведомления в сроки, указанные в абзацах первом и втором настоящего пункта, по причине, не зависящей от муниципального служащего, оно представляется не позднее следующего дня после ее устранения.


6. Уведомление составляется в 2 экземплярах, один из которых возвращается лицу, представившему уведомление, с отметкой о регистрации, другой экземпляр направляется в комиссию по поступлению и выбытию активов Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа, образованную в соответствии с законодательством о бухгалтерском учете (далее - комиссия).


7. Подарок, стоимость которого подтверждается документами и превышает три тысячи рублей либо стоимость которого получившему его должностному лицу неизвестна, сдается уполномоченному лицу Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа, которое принимает его на хранение по акту приема-передачи не позднее 5 рабочих дней со дня регистрации уведомления в соответствующем журнале регистрации, согласно приложению 2 к настоящему Порядку.

8. До передачи подарка по акту приема-передачи ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации за утрату или повреждение подарка несет лицо, получившее подарок.


9. В целях принятия к бухгалтерскому учету подарка в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, определение его стоимости проводится на основе рыночной цены, действующей на дату принятия к учету подарка, или цены на аналогичную материальную ценность в сопоставимых условиях с привлечением при необходимости комиссии или коллегиального органа. Сведения о рыночной цене подтверждаются документально, а при невозможности документального подтверждения - экспертным путем. Подарок возвращается сдавшему его лицу по акту приема-передачи в случае, если его стоимость не превышает трех тысяч рублей.


10. Уполномоченное лицо Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа обеспечивает включение в установленном порядке принятого к бухгалтерскому учету подарка, стоимость которого превышает три тысячи рублей, в реестр муниципальной собственности Ординского муниципального округа.


11. Муниципальные служащие, сдавшие подарок, могут его выкупить, направив на имя председателя Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа соответствующее заявление, составленное по форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку, не позднее двух месяцев со дня сдачи подарка.


12. Контрольно – счетная палата Ординского муниципального округа (далее - КСП) в течение 3 месяцев со дня поступления заявления, указанного в пункте 11 настоящего Порядка, организует оценку стоимости подарка для реализации (выкупа) и уведомляет в письменной форме лицо, подавшее заявление, о результатах оценки, после чего в течение месяца заявитель выкупает подарок по установленной в результате оценки стоимости или отказывается от выкупа.


13. Подарок, в отношении которого не поступило заявление, указанное в пункте 12 настоящего Порядка, может использоваться Контрольно – счетной палатой Ординского муниципального округа с учетом заключения комиссии или коллегиального органа о целесообразности использования подарка для обеспечения деятельности Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа.


14. В случае нецелесообразности использования подарка председателем Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа принимается решение о реализации подарка и проведении оценки его стоимости для реализации (выкупа), осуществляемой уполномоченными органами и организациями посредством проведения торгов в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.


15. Оценка стоимости подарка для реализации (выкупа), предусмотренная пунктами 12 и 14 настоящего Порядка, осуществляется субъектами оценочной деятельности в соответствии с законодательством Российской Федерации об оценочной деятельности.


16. В случае если подарок не выкуплен или не реализован, председателем Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа принимается решение о повторной реализации подарка, либо о его безвозмездной передаче на баланс благотворительной организации, либо о его уничтожении в соответствии с законодательством Российской Федерации.


17. Средства, вырученные от реализации (выкупа) подарка, зачисляются в доход бюджета Ординского муниципального округа в порядке, установленном бюджетным законодательством Российской Федерации.

	Приложение 1 

к Порядку сообщения муниципальными служащими Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации  


Председателю Контрольно – счетной палаты
Ординского муниципального округа

И.О. Фамилия

от (Ф.И.О., занимаемая должность)

Уведомление о получении подарка  от «___»____________ 20__ г.


Извещаю о получении __________ подарка(ов) на _______________
                                               (дата получения)
 
__________________________________________________________________
(наименование протокольного мероприятия, служебной командировки, другого официального мероприятия, место и дата проведения)

	Наименование подарка
	Характеристика подарка, его описание
	Количество предметов
	Стоимость в рублях(

	1.
	
	
	

	2.
	
	
	

	3.
	
	
	

	Итого:
	
	
	


Приложение: ______________________________ на ____ листах.

                                         (наименование документа)

Лицо, представившее уведомление _______ /__________/ «__» _____ 20__ г.

Лицо, принявшее уведомление _________ /__________/ «__» _______ 20__ г.

Регистрационный номер в журнале регистрации уведомлений 

_______«__» ____________ 20__ г.

	Приложение 2 

к Порядку сообщения муниципальными служащими Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации



ЖУРНАЛ РЕГИСТРАЦИИ УВЕДОМЛЕНИЙ

о получении подарков муниципальными служащими Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа
	№ п/п
	Дата регистрации
	Регистрационный номер
	Ф.И.О. лица, направившего уведомление
	Должность лица, направившего уведомление
	Ф.И.О., подпись регистратора

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	
	
	
	
	
	


	Приложение 3

к Порядку сообщения муниципальными служащими Контрольно – счетной палаты Ординского муниципального округа о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации  


Председателю Контрольно – счетной палаты
Ординского муниципального округа

И.О. Фамилия

от (Ф.И.О., занимаемая должность)

ЗАЯВЛЕНИЕ

 о выкупе подарка

Прошу  рассмотреть вопрос  о возможности  выкупа  подарка (подарков), полученного (полученных) в  связи с протокольным мероприятием, служебной командировкой, другим официальным   мероприятием (нужное  подчеркнуть) ______________________ _________________________________________________________________
(указать наименование протокольного мероприятия или другого официального мероприятия, место и дату его проведения, место и дату командировки)
Подарок __________________________________________________________________
(наименование подарка)

сдан по акту приема-передачи № _______ от _________________ 20__ г.

« ____» ________________ 20__ г.        (подпись)   (расшифровка подписи)

(Заполняется  при  наличии  документов,  подтверждающих  стоимость подарка








